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in anul 2015 Facultatea de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor a sarbatorit 30
de ani de la inceperea cursurilor de inginerie electrica tinute la Suceava.

La 1 octombrie 2015 FIESC avea 1129 de studenti inmatriculati la cele trei cicluri
Bologna si 48 de cadre didactice titulare angajate cu contract de munca pe perioada
nedeterminata.

Din nefericire, pe data de 15 august 2015 FIESC a suferit o grea pierdere prin
trecerea in eternitate a eminentului prof.univ.dr.ing. Dorel Cernomazu, conducator de
doctorat, inventator de mare inspiratie, dascal indragit, creator de scoala, coleg si mentor
desavarsit.

1. ACTIVITATEA DIDACTICA / PROCESUL DE iNVATAMANT
1.1. PROGRAME DE STUDIU

Tn anul 2015-2016 procesul de nvatadmant din cadrul Facultatii are patru componente
principale:
I.  studii universitare de licenta - 6 programe, 860 de studenti
[I.  studii universitare de masterat - 4 specializari, 193 de studenti
lll.  studii doctorale (trei domenii) — 38 de doctoranzi
IV.  formare continua
o programul de conversie profesionala a cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI COMUNICARII — 33 de
studenti
o perfectionare prin definitivat si grade didactice (3 programe) — 5 cursanti

In 2015 au fost evaluate periodic de catre ARACIS si acreditate urmatoarele programe de
licenta:
e Calculatoare
e Electronica aplicata
e Energetica industriald care cu aceastad ocazie si-a schimbat denumirea n
Managementul energiei.

Toate programele de licentd ale FIESC sunt acreditate, urmatoarea evaluare periodica
urmand a avea loc in 2018.

TABEL 1.1 PROGRAME DE LICENTA

Domeniul de Anul . Anul Data
. « L Acreditare / HG oo .
licenta Programul de primei ultimei urmatoarei
; - o (nr.data) S .
studii admiteri evaluari evaluari
periodice | periodice
Acreditat, HG nr.
Calculatoare si 568/16.08.1995, HG
tehnologia  [Calculatoare 1986 @ | 749 din 24 iunie 2009, 2015 2020
informatiei HG nr.580/2015
(pag.96)
Ingineria Automatica si @ Acreditat, HG nr.
sistemelor |informatica aplicata 1992 749/24.06.2009, HG 2013 2018
nr.580/2015 (pag.96)
Inginerie Acreditat, HG nr.
electronicd si  [Electronica aplicata | 2002 © 631/30.06.2010, HG 2015 2020
telecomunicatii nr.580/2015 (pag.96)
Inginerie Managementul @ Acreditat, HG nr.
energetica |energiei 1985 568/16.08.1995, HG 2015 2020




749 din 24 iunie 2009,
HG nr.580/2015

(pag.96)

Acreditat, HG
693/12.06.2003 (ETH),
Inginerie . . s | HG nr. 635/11.06.2008,
electrica Sisteme electrice 1993 HG 749 din 24 iunie
2009, HG nr.580/2015

(pag.96)

2013 2018

Acreditat, HG nr.
635/11.06.2008, HG
2000 749 din 24 iunie 2009, 2013 2018
HG nr.580/2015

(pag.96)

Inginerie si

Inginerie economica
management

in domeniul electric,
electronic si
energetic

® n perioada 1986 — 1993 programul a functionat cu denumirea Automatizari si calculatoare
@ Tn perioada 1992 — 2000 programul a functionat cu denumirea Automatica si informatica industriala
© Tn perioada 2002 — 2005 programul a functionat cu denumirea Electronica
in iulie-septembrie 2005 — a-a dat admitere pentru programul de studiu Managementul energiei; pe baza unei cereri imediat la inceputul anului universitar
2005/2006 s-a revenit la Energetica industriala. In 2015 cu ocazia acreditarii s-a solicitat si s-a aprobat schimbarea denumirii in Managementul energiei.
G n perioada 1993 — 2005 programul a functionat cu denumirea Electrotehnicé generald

Repartitia studentilor ciclului de licenta pe cele 6 programe de studiu in anul
universitar 2015-2016 comparativ cu anul precedent este urmatoarea:

Numar Numar
Program de studiu de licenta studenti studenti
2014-2015 2015-2016
Automatica si informatica aplicata 93 111
Calculatoare 326 376
Electronica aplicata 84 102
Energetica industriala 89 95
Inginerie economica in domeniul 79 78
electric, electronic si energetic
Sisteme electrice 101 107
FIESC 772 860

Numarul studentilor inmatriculati la programele de licenta ale FIESC reprezinta
17.05% din numarul total de studenti inmatriculati la licentd in USV, ceea ce situeaza
Facultatea pe un loc fruntas in consortiul celor 9 facultati ale USV.

mC
mAIA
mEA

m ME,EI
= SE
mIE

Distributia procentuala pe programe de studiu de licentd a numarului de studenti
inmatriculati la 1 octombrie 2015



MASTERAT

Repartitia studentilor ciclului de masterat pe cele 4 programe de studiu in anul
universitar 2015-2016 comparativ cu anul precedent este urmatoarea:

Program de studiu de

Numar studenti

Numar studenti
2015-2016

masterat 2014-2015
SIC 76
RCC 29
TAMAE 39
SMCPE 48
MIIA 21
Total FIESC 213

69
46
33
45
0

193

La admiterea 2015 la programele de masterat au fost inmatriculati in anul | un numar
de 109 studenti, iar in 2014 un numar de 110 studenti, Atat la admiterea din 2014 céat si la
cea din 2015 au fost scoase la concurs locuri pentru 4 programe de masterat. Prin aceasta
masura s-a evitat invalidarea vreunui program de masterat la care nu s-ar fi inscris minim 20

de studenti.

TABEL 1.2 - STUDII DE MASTERAT

Anul Anul .
Domeniul de Programul de studii de | Primei | ultimei Acreditare
licent masterat admiteri | evaluari HG (nr.data)
ARACIS
Calc#latloare Si Stiinta si ingineria 2005 2010 O/rdin MECTS/
tehnologia 5483/28.09.2011/ HG
informatiei calculatoarelor nr. 827/2015, pag.100
L Ingineria calculatoarelor gi 2005 2010 Ordin MECTS
Ingineria sistemelor controlul proceselor 5483/28.09.2011/HG
nr. 827/2015, pag.100
Inginerie electronica | Retele de comunicatii si 2015 2015 HG nr. 827/2015,
si telecomunicatii | calculatoare pag.100
Inginerie gi Management informatic n 2005 2011 Ordin MECTS
management industrie si administratie 5483/28.09.2011/HG
nr. 827/2015, pag.100
Sisteme moderne pentru 2005 2010 Ordin MECTS
Inginerie energetica | conducerea proceselor 5483/28.09.2011/HG
energetice nr. 827/2015, pag.100
Tehnici avansate in magini 2005 2010 Ordin MECTS
Inginerie electrica si actionri electrice 5483/28.09.2011/HG
nr. 827/2015, pag.100

In anul 2015 nu a fost posibild acreditarea programelor de masterat deoarece
ARACIS nu a definitivat metodologia de acreditare.

DOCTORAT

In septembrie 2015 si-au inceput activitatea 2 conducatori de doctorat din FIESC: dl.
conf.univ.dr.ing. Radu Daniel VATAVU in domeniul Calculatoare gi tehnologia informatiei si




dl. conf.univ.dr.ing. Dan Laurentiu MILICI in domeniul Inginerie electrica care a preluat si
indrumarea doctoranzilor regretatului prof.univ.dr.ing. Dorel CERNOMAZU.

TABEL 1.3 - DOCTORAT

Studenti 2014/2015 | Studenti 2015/2016

Domeniu Buget | Taxa | Gratie | Buget | Taxa | Gratie
Calculatoare si tehnologia informatiei 8 4 2 11 2 4
Prof.univ.dr.ing. Stefan-Gheorghe PENTIUC 2 2 2 3 1 2
Prof.univ.dr.ing. Vasile-Gheorghita GAITAN 5 1 0 4 1 1
Prof.univ.dr.ing. Corneliu-Octavian TURCU 1 1 0 3 0 1
conf.univ.dr.ing. Radu Daniel VATAVU 0 0 0 1 0 0
Inginerie electronica si telecomunicatii I 4 1 9 1 5
Prof.univ.dr.ing. Adrian GRAUR 5 3 1 6 0 4
Prof.univ.dr.ing. Valentin POPA 2 1 0 3 1 1
Inginerie electrica 4 0 0 4 1 1
Prof.uni_v.dr.i_ng. Dorel CERNQMAZU / 4 0 4 1 1

conf.univ.dr.ing. Dan Laurentiu MILICI 0
Total FIESC| 19 | 8 | 3 | 24 | 4 | 10

FORMARE CONTINUA

Programele de formare continua oferite de FIESC au constat in
o perfectionare prin definitivat si grade didactice (3 programe).
o cursuri de perfectionare postuniversitara (3 programe).
o cursuri de formare continua organizate in cadrul unor granturi:
= EPIGON, 2010-2013, condus de d-na Mariana Boca, in care sunt
implicati multi experti FIESC si in care se vor acredita de MECTS
doua programe TIC pentru formarea continua a profesorilor de liceu
(unul e deja acreditat)
= DIDATEC, 2010-2013, condus de U.T. Cluj la care noi suntem
parteneri, responsabil fiind dl. prof. Dan Alin Potorac
Situatia acestor cursuri este prezentata in tabelele urmatoare.

TABEL 1.4 - PROGRAME DE PERFECTIONARE PRIN DEFINITIVAT $I GRADE
DIDACTICE

Nr. Denumire Cursanti Cursanti
crt. program Tip Aprobare MEN 2014/2015 2015/2016
1 Calculatoare  |-oraddidacticl | o000/ 03 2007 2 2
Grad didactic Il 0 1
2 Energetica | Graddidacticl | , 5666/ 3 2007 1 1
industriala Grad didactic Il 0 0
3 Electrotehrjlca Grad d!dact!c | 25666/21.02.2007 1 1
generala Grad didactic II 0 0
Total 4 5

TABEL 1.5 - CURSURI DE PERFECTIONARE POSTUNIVERSITARE
s Academia CISCO-CCNA Exploration/Discovery
« Academia CISCO - CCNA Security
% Academia CISCO - CCNP




TABEL 1.6 -NUMARUL DE STUDENTI IN 2015 COMPARATIV CU 2013

Situatia la 1 octombrie 2015 comparativ cu anii precedenti este urmatoarea:

Programe de sudii 2013 | 2014 | 2015
Licenta 771 772 860
Masterat 223 213 193
Doctorat 39 30 38
Conversie profesionala 0 25 33
Grade didactice 5 4 5
Total FIESC 1038 | 1044 | 1129

Se observa o crestere a numarului de studenti la 1 oct. 2015 care se datoreaza
inmatricularii unui numar record de studenti la ciclul de licenta in urma concursului de
admitere din 2015.

1.2. ADMITEREA 2015

In cadrul sesiunii iulie 2015 s-au inmatriculat
¢ lalicenta 263 studenti din Romania si RM,
e |a masterat 92 de studenti.

Total 355 de studenti

Pentru toamna nu au ramas locuri bugetate la C,AlA,EA si SE

Locurile bugetate la ciclul licenta ramase pentru toamna au fost la programele ME (7
locuri) si IE (11 locuri), Comparativ cu totalul de 38 de locuri bugetate neocupate in iulie
2014 arata o evolutie buna care insa poate fi explicatd prin numarul mai mare de reusiti la

bacalaureat in 2015 fata de 2014, dar si prin cresterea interesului absolventilor de liceu fata
de programele oferite de FIESC.

1.2.1. Dinamic& admitere LICENTA

TABEL 1.6. SITUATIA ADMITERE IN 2015 COMPARATIV CU 2014 $1 2013

N Program de studiu 2013 2014 2015
rc locuri = inmatriculati locuri = inmatriculatj locuri = Tnmatriculati
it g g g
fara cu S fara cu fara cu 5 fara cu fara cu 5 fara cu
taxa taxa ; taxa taxa taxa taxa ; taxa taxa taxa taxa ; taxa taxa
g g g
LICENTA
1 | Calculatoare 53 72 | 218 | 53 |57 | 64 | 61 | 171 | 64 | 30 | 65 | 59 | 262 | 65 | 59

2 | Automatica si

! AT 28 22 | 178 | 28 5 31 19 | 156 | 31 0 34 15 | 232 | 34 | 10

informatica aplicata

Electronica aplicata 30 20 87 30 2 25 19 99 25 1 36 14 | 112 | 36 7
4 | Energetica 38 | 20 | 72 | 31 | 3| 28 | 19 | 8o | 28 |1 |30 | 16| 73| 30 |2

industriala

Sisteme electrice 29 31 | 83 | 29 | 2 | 27 19 74 | 27 1 32 16 78 | 32 | 3

6 | Inginerie economica
n domeniul electric,
electronic gi
energetic

24 26 79 24 2 24 19 69 24 0 25 20 70 25 0

Total licenta 195 | 200 | 717 | 195 | 71 | 199 | 156 | 649 | 199 | 33 | 222 | 140 | 827 | 222 | 81




In continuare se da o reprezentare grafica a evolutiei numarului de inmatriculati (cumulat) pe
zile in sesiunea iulie 2015.
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Daca analizam evolutia inmatricularilor din sesiunea de vara 2015 reies urmatoarele:
e evolutia foarte buna a inmatricularilor la SE
e numarul mare de inmatriculati la C, AlA, EA si SE
e punctul unghiular la AlA si EA din 29 iulie care nu pare a fi corelat cu calendarul U.T.
lasi si care ar putea fi explicat prin sistemul FIESC al inmatricularilor care determina
ca o anumita parte a candidatilor s& améane inmatricularea pentru a vedea situatia
ocuparii locurilor bugetate.
In tabelele urmétoare se prezintd o situatie privind raportul dintre numarul total de studenti
inmatriculati la licenta in sesiunea din iulie 2015 si numarul de locuri bugetate.

Loc Fac. Program Buget | Total | %
1 |[FSEAP [Drept 12 74 [617%
2 |FSEAP [Contabilitate si informatica de gestiune* 17 68 |400%
3 |FSEAP |Administratie publica 15 47 | 313%
4 |FSEAP |[Economia comertului, turismului si serviciilor| 15 38 |253%
5 |FEFS Kinetoterapie si motricitate speciala 23 50 |217%
6 |FIESC Calculatoare 53 113 | 213%
7 [FIG Asistenta sociala 16 33 |206%
8-10 |DSDU Balneofiziokinetoterapie si recuperare 15 30 |200%
8-10 |FSEAP |Asistenta manageriala si secretariat 15 30 |200%
8-10 |FSE Pedagogia invatamantului primar si pregscolar| 50 100 | 200%
TOTAL PROGRAME 231 | 583 | 252%
TOTAL LOCURI USV 1120 (1478 |132%




Loc Facultate IEOL(I:;; ]}ggﬂt?mﬁg'ggllag % Observatii
1 FSEAP 185 403 218% din care 11 RM + 1 rrom
5 FSE 50 100 200% Un smgurlgrc?fl]rsa_Tos.l acela pe
3 FEFS 60 106 177%
4 DSDU 35 57 163%
5 FIESC 195 263 135% din care 5 RM
6 FS 76 95 125% din care 1 RM
7 FLSC 147 160 109% din care 2 RM
8 FIA 115 121 105% din care 1 RM
9 FIG 141 125 89% din care 3 RM
10 FIMM 116 72 62%
Total USV 1120 1502 134%

Se observa ca la licenta, invatamant cu frecventa:
e programul Calculatoare se afla pe locul 6 in lista celor 44 de programe ale USV
e FIESC ocupa locul 5 cu o eficienta egala de utilizare a locurilor bugetate cu cea
inregistrata la nivelul USV.
Mentionam ca in USV doar la 10 programe de licentd numarul de inmatriculati in iulie a fost
de cel putin 2 ori mai mare decat numarul de locuri bugetate scoase la concurs.

1.2.3. Dinamica admitere MASTERAT

In anul 2015 pentru admiterea la studii de masterat Consiliul Facultatii a propus

urmatoarea repartizare a celor 100 de locuri bugetate primite de FIESC:

- TAMAE - 19 locuri bugetate

- SMCPE - 21 locuri bugetate

- RCC - 27 locuri bugetate

- SIC - 33locuri bugetate
Evolutia admiterii la cele 4 masterate acreditate organizate in perioada 2008 — 2015, dar si a
absolventilor ciclului de licenta FIESC este redata in tabelul urmator.

TABEL 1.11. DINAMICA ADMITERE MASTERAT

Program de studii de masterat 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Stiinfa si ingineria calculatoarelor 42 55 50 33 40 43 38 39

Management informatic n industrie

si administratie 24 32 12 0 30 24 0 0

Sisteme moderne pentru conducerea

proceselor energetice 26 30 23 30 29 28 25 25

Tehnici avansate in magini si

actionari electrice 18 25 21 30 27 23 18 21

Retele de calculatoare si comunicatii 0 0 0 0 0 0 29 29
Total masterate 110 | 142 | 106 | 93 | 126 | 118 | 110 | 114

Absolventi licenta total FIESC 139 | 284 | 126 | 102 | 128 | 118 | 126 | 135




Mentionam ca 1in anul 2009 au absolvit 2 promotii, una cursuri de lunga durata,
ingineri 5 ani, si una licentd Bologna, ingineri 4 ani. In anul 2011 masteratului SIC i s-au
alocat doar locuri cu taxa.

In tabelul urméator se prezintd o situatie privind raportul dintre numarul total de
studenti inmatriculati la masterat in sesiunea din iulie 2015 si numarul de locuri bugetate.

Loc Facultate Buget hmn];?:ﬁ:gﬁ " % Observatii

1 FSE 17 60 353%
2 FSEAP 94 247 263% din care 15 RM
3 FEFS 18 27 150% din care 1 RM
4 FS 40 53 133%
5 FLSC 57 61 107% din care 2 RM
6 FIA 66 62 94% din care 1 RM
7 FIESC 100 92 92%
8 FIG 52 44 85% din care 3 RM
9 FIMM 46 34 74%

Total USV 490 680 139%

Se poate observa ca pentru FIESC la masterat lucrurile nu stau atat de bine ca la
licenta. O explicatie ar putea fi si faptul ca multi absolventi de licenta ai FIESC parasesc
Suceava pentru un job mult mai bine platit in orase mari din tara si stranatate. Orice actiune
de promovare e binevenita si de dorit.

1.3. PROMOVABILITATE
1.3.1. Promovabilitatea in ciclul de LICENTA

Tabelul 1.12 SITUATIA LA SFARSITUL ANULUI UNIVERSITAR

Program de studii de
licenta
Calculatoare 80.10% | 79.70% | 78.40% | 83,96% | 87.27% | 84.00%
Automatica si informatica
aplicata

Electronica/Electronica aplicata | 81.90% | 67.60% | 75.50% | 85,54% | 86.05% | 87.06%

2010 2011 2012 2013 2014 2015

78.60% | 79.40% | 74.50% | 83,15% | 78.13% | 86.02%

Energetica industriala 82.60% | 84.60% | 70.30% | 80,25% | 84.09% | 82.95%

Electrotehnica
generala/Sisteme electrice
Inginerie economica in
domeniul electric, electronic si 81.30% | 85.10% | 86.00% | 82,42% | 85.53% | 89.87%
energetic
Total licenta FIESC 81.00% | 79.20% | 77.10% | 82,25% | 84.31% | 84.95%

83.50% | 79.80% | 73.40% | 74,19% | 77.89% | 83.17%

10



Cu rosu au fost marcate programele de studiu la care promovabilitatea este sub media pe

FIESC.

1.3.2. Promovabilitatea in ciclul de studii de MASTERAT

TABELUL 1.13. SITUATIA LA SFARSITUL ANULUI UNIVERSITAR

Program de studii de masterat 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Stiinta si ingineria calculatoarelor 82.50% | 71.40% | 59.60% | 79,63% | 80.26% | 84.21%
Retele de comunicatii si calculatoare - - - - - 62.07%
2/' dam”i?ﬁ:tg%’: informatic nindustrie si | g, 3604 | 53700 | 33.30% | 78,57% | 87.23% | 61.90%
s:zfergglg?gf%eegfg”u cond. 75.90% | 70.20% | 66.00% | 91,67% | 87.04% | 81.25%
;eer:t‘r'icc'ea"ansate in magini si actionari | 24 g000 | 69209 | 70.80% | 84,0% | 86.96% | 79.49%
Total masterate FIESC 83.20% | 69.40% | 62.10% | 83,89% | 84.75% | 77.46%

Din pacate in 2015 se inregistreaza o scadere cu 7% a promovabilitatii medii la

programele de masterat.

1.4. ABSOLVENTI

1.4.1. Dinamica absolventi ai ciclurilor de LICENTA

In tabelul urmator s-a marcat cu rosu valorile mai mici decat media pe FIESC si cu fond
galben procentele promovabilitate peste media FIESC.

TABEL 1.4 PROCENTUL DE ANSOLVENTI RELATIV LA NUMARUL DE
STUDENTI INMATRICULATI IN ANUL |

Program de licenta 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Calculatoare 56.91 | 48.89 | 5325 | 4538 | 53.20 | 57.58 | 49.12%
':;‘Iti‘;;gt'ca $i informatica 4886 | 5357 | 46.15 | 3333 | 4915 | 4857 | 60.00%
Electronica aplicata 5412 | 4878 | 3750 | 53.33 | 51.22 | 5357 | 66.67%
Energetica industrials 47.46 | 84.00 | 60.00 | 4839 | 5566 | 5833 | 37.14%
Sisteme electrice 50.79 48.28 72.73 45.16 49.50 37.04 48.39%
Inginerie economica in domeniul | o oo | 5714 | 4737 | 6389 | 57.08 | 5652 | 71.43%
electric, electronic si energetic
Total FIESC 52.60 | 53.85 | 52.85 | 4750 | 5518 | 53.39 | 52.53%

11




1.4.2. Dinamica numarului de absolventi ai ciclurilor de MASTERAT

2013 2014
Nr. . o ) o )
Specializarea 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | =-| = | %= | == | 2015
ort PELoEpEg
PoPoPTo P o
@ @ @ @
© © © ©
Stiinta si ingineria
1 | calculatoarelor 0 7 17 12 26 18 11 11| 9 [ 23| 14 31
2 | Inginerie software 12 5
3 | Retele de calculatoare 5 8
Ingineria calculatoarelor
4 | si controlul proceselor 5 0 6 4 12 19 15
Arta vizuala, design si
imagine publicitara
5 | asistate de calculator 12 10 14 4 14 10 10
Management informatic
in industrie si
6 | administratie 0 9 12 18 13 11 5 20 | 18 13
Computer and
Communication
7 | Networks 15 11
Sisteme moderne pentru
cond. proceselor
8 | energetice 0 3 4 12 18 16 14 15 | 14 | 24 | 24 19
Tehnici avansate in
masini si actionari
9 | electrice 0 0 4 8 13 10 11 20 | 19 | 18 | 18 19
Sisteme inteligente
pentru controlul
10 | proceselor 6 5 5
11 | Informatica 30 29 0
Total 53 63 62 58 96 116 90 46 | 42 | 85 | 74

1.4.3. Situatia incadrarii absolventilor, invatamant de lunga durata/licenta,
promotiile 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 si 2014

Datele pe care le detinem despre promotia 2015 sunt partiale. Sondajul se realizeaza la un

an de la absolvire.

Promotia Promotia | Promotia | Promotia | Promotia | Promotia
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Nr.crt | Specializarea o o o o o o
= = = = = =
(@] (@] (@) (@] O O
(] (] (%] n (%] (%]
© o © T | ® T | ® T | ® T | ® o
5|5 5|8z |85 |85 |85 |9
Pl [P g |P &l |2]|r |2 |r |<
1 Calculatoare 103 | 85 | 44 |32 | 41 |31 | 54 |34 | 54 | 33| 57 |44
2 Automatica si 43 | 30 | 16 (11| 12 |12 | 11 | 7 |15 | 7 | 17 |11
informatica
aplicata
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3 Electronica 46 | 36 | 20 | 13| 9 6 | 16 |10 | 18 |10 | 15 | 9
aplicata

4 Energetica 28 | 24 | 21 |15 15 |12 | 15 |10 | 14 |12 | 14 | 11
industriala

5 Electrotehnica 32 26 14 | 11| 19 |12 | 14 | 10 | 11 5 10 9
generala/Sisteme
electrice

6 Inginerie 32 | 29 | 12 | 9 9 6 | 23|15} 22 | 9 | 13 | 9
economica in
domeniul electric,
electronic si
energetic

Total 284 (230 | 127 | 91 | 105 | 78 | 133 | 86 | 134 | 76 | 126 | 93

Se observa ca pentru promotia 2014 gradul de angajare dupa un an de zile este unul foarte
bun: 73.8%.

2. ACTIVITATEA STIINTIFICA SI DE CERCETARE

2.1. Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica

Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica desfasurata in cadrul FIESC au fost
valorificate prin articole publicate in reviste stiinfifice cotate S| sau indexate in baze de date
internationale, prin lucrari stiintifice sustinute si publicate in volumele conferintelor
internationale si nationale de prestigiu, prin contracte incheiate cu ANCS sau alti beneficiari.
In Tabelul 2.1 se prezintd o sintezd a rezultatelor obtinute de cadrele didactice FIESC in
cadrul activitatilor de cercetare in anul universitar 2014-2015.

TABELUL 2.1. CONTRACTE DERULATE TN ANUL UNIVERSITAR 2014-2015

Tip Numar
Internationale
- FP7 1
- JRP 3
- COST 1
- Alte tipuri de proiecte (TEMPUS, ERASMUS+, 3
Cooperare)
- Beneficiari agenti economici externi 1
Nationale
- PNCDI PN-II 6
- Beneficiari agenti economici interni 13
POSCCE 2
POS-DRU 6

TABELUL 2.2. VALORIFICAREA REZULTATELOR CERCETARII IN ANUL UNIVERSITAR
2014-2015

Publicare carte de autor (monografie, tratat de specialitate, studii, atlase, 2
dictionare) in strainatate la edituri internationale prestigioase (in limba straina),
altele decéat cursurile universitare.

Publicare carte de autor (monografie, tratat de specialitate, studii, atlase, 4
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dictionare) in Romania la edituri prestigioase, in coleciii stiintifice prestigioase, la
edituri cotate CNCS (CNCSIS), altele decéat cursurile universitare.

Articol / studiu publicat in revista cotata ISI (A) / ERIH. 25

Articol / studiu publicat in revista de specialitate recunoscute la nivel national de 21
CNCS (CNCSIS) (B+).

Articol / studiu publicat la conferinte cu proceedings-uri redactate h volume 17
publicate in edituri internationale.
Articol / studiu publicat in volumele manifestarilor stiintifice la conferinte cu 30

proceedings-uri indexate ISI.

Articol / studiu publicat la conferinte cu proceedings-uri indexate Th baze de date 26
internationale, altele decét ISI, regasite in Ordinele nr. 4691 si 4692 din 2011 al
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Articol / studiu publicat in revista de circulatie internationala cu referenti si colectiv | 5
editorial international (cu ISSN).

Articol / studiu publicat in reviste de specialitate de circulatie nationala (cu ISSN), | 6

(©).

Articol / studiu publicat in volumele manifestarilor stiintifice internationale din fara | 3
(publicate intr-o limba de circulatie internationalad).

Articol/studiu publicat in reviste de specialitate, cu ISSN, necotate 2
Lucrare sustinuta la manifestare stiintifica din strainatate. 6
Lucrare sustinuta la manifestare stiintifica din tara 42

Lucrare sustinuta la manifestare stiintifica din strainatate, fara publicare in volum, | 4
cuprinsa in programul manifestarii,

Lucrare comunicata la manifestare stiintifica din tara, fara publicare in volum, 17
cuprinsa in programul manifestarii.
Studiu prospectiv si tehnologic / serviciu rezultat din activitatea de cercetare- 14

dezvoltare, comandat de beneficiar (institut de cercetare, firma de specialitate,
societate comerciala etc.)

Serviciu rezultat din activitatea de cercetare-dezvoltare, comandat de beneficiar 8
(institut de cercetare, firma de specialitate, societate comerciala etc.)

Model fizic, model experimental, model functional, prototip, normativ, procedura, 3
metodologie, reglementare si plan tehnic nou sau perfectionat, realizat in cadrul
programelor nationale sau comandate de beneficiar (institute de cercetare, firme
de specialitate, societati comerciale etc.)

Brevete de inventie obtinute in Romania 4
Confirmare constituire depozit reglementar brevet inventie. 3
Participare cu lucrare la saloane de inventji nationale 20
Sustinere publica teza de abilitare 2

in anul 2014 nuarul de articole publicate in reviste cotate ISI a fost 26 (in 2015 sunt 25), dar
numarul de lucrari stiintifice publicate in volumele manifestarilor stiintifice la conferinte cu
proceedings-uri indexate IS| a fost 13 in 2014 fata de 30 in 2015, astfel incat in 2015 au fost
indexate ISI in total 55 de articole fata de 39 in 2014.

2.2. Premii si diplome obtinute de cadrele didactice pentru activitatea de
cercetare stiintifica

Activitatile de cercetare ale cadrelor didactice FIESC sunt recunoscute la nivel national si
international, o dovada constituind-o si medaliile, distinctiile si ordinele tehnico-stiintifice
obtinute pe parcursul timpului.

Sintetic, situatia pe anii calendaristici 2013, 2014, 2015 se prezinta astfel:

Premii si distinctii 2013 2014 2015
Nr. premii si diplome 32 16 25
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internationale
Nr. premii si diplome nationale 17 13 -

Alte premii si diplome obtinute de cadrele didactice FIESC

Premii si distinctii 2013 2014 2015
Premii si diplome pentru activitate culturala 17 21 11
Alte diplome si distincitii 1 2

2.3. Manifestari stiinifice organizate in facultate

Organizarea si participarea la simpozioane, conferinte, grupuri de lucru, workshop-uri,
mese rotunde, atat ale cadrelor didactice, cat si ale studentilor, a fost o activitate extrem de
bine conturatd in cadrul facultati. In 2015 au fost organizate urmatoarele manifestari
stiintifice:

Denumire manifestare Perioada de desfasurare
Seminarul Stiintific "Sisteme Distribuite" 18-Dec- - 18-Dec-
2015 2015

In activitatea de cercetare sunt atrasi si studentii, facultatea organizand simpozioane si
sesiuni de comunicari stiintifice studentesti in vederea popularizarii activitatii stiintifice a
acestora. In cadrul FIESC in 2015 au fost organizate o serie de manifestari studentesti:

Denumire manifestare Perioada de desfasurare

International Computers Contest for Students 17-May- - 24-May-2015

HARD&SOFT, editia a XXll-a 2015

Workshop Studentesc StudACE, editia a X-a 27-May- - 27-May-2015
2015

Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor, 12-Jun-2015 - 16-Jun-2015

ELSTUD 2015, editia a IX-a

Simpozion studentesc pe tema securitatji informatice 23-0Oct-2015

Concurs studentesc pe tema securitatii informatice 19-Oct-2015 -  20-Oct-2015

25h@USV - Concurs studentesc de design si 19-Nov-2015 - 20-Nov-2015

dezvoltare de noi tehnologii, creativitate si perseverenta

Concursul "OSF USV Hackathon 2015”, editia I-a 7-Dec-2015 - 11-Dec-2015

2.4. Publicatie stiintifica de prestigiu editata de facultate

Advances in Electrical and Computer Engineering - AECE

Advances in Electrical and Computer Engineering, editor sef fiiind domnul
prof.univ.dr.ing. Adrian Graur, este o revista de clasa A (CNCSIS) si indexata in Science
Citation Index Expanded si Journal Citation Reports/Science Edition de catre ISI
Thomson Reuters. Factorul de impact JCR este 0.529, iar pe 5 ani este 0.476. Sunt
publicate anual 4 editi. Numarul curent al revistei poate fi accesat la adresa
http://www.aece.ro/current.php
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Cercetatori din mai mult de 50 de tari au ales revista AECE drept loc de publicare a
articolelor, iar din comitetul stiintific al revistei (http://www.aece.ro/board.php) fac parte
cercetatori cu experienta din 15 tari.

Domeniile acoperite: calculatoare si tehnologia informatiei, inteligenta artificiala,
controlul proceselor, senzori si traductoare, modelare si simulare, transmisiuni de date si
retele de calculatoare, sisteme distribuite, microcontrolere, electronica, telecomunicatii,
inginerie software, conversia energiei, electrotehnicd, masini si actionari electrice, motoare
neconventionale, tehnici de optimizare in sistemele energetice.

2.5. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare

Infrastructura de cercetare a FIESC s-a dezvoltat considerabil prin implementarea
proiectului "Centru integrat de cercetare, dezvoltare si inovare pentru Materiale Avansate,
Nanotehnologii si Sisteme Distribuite de fabricatie si control” cofinantat de Fondul European
de Dezvoltare Regionala, prin Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii
Economice, Axa prioritara 2 - ,Competitivitate prin cercetare, dezvoltare tehnologica si
inovare”, Domeniul major de interventie 2.2 - ,Investitii in infrastructura de CDI”, cu o valoare
totald de peste 31 milioane de lei. Responsabilul acestui proiect este domnul prof.univ.dr.
Mihai Dimian.

in cadrul acestui proiect in FIESC s-au infiintat 6 laboratoare de cercetare cu o
dotare ultramoderna:

1. Laborator de materiale avansate (NANOMAT) — responsabil conf.dr.ing. Aurelian
Rotaru

2. Laboratorul pentru nanotehnologii de stocare si procesare a informatiei (NANOINF) —
responsabil prof.dr.ing. Mihai Dimian

3. Laborator de masini inteligente si vizualizarea informatiei (MINTVIZ) - responsabil
conf.dr.ing. Radu Vatavu

4. Laborator de dezvoltare a aplicatiilor distribuite de monitorizare si control a
proceselor industriale (PDADMCPI) — responsabil prof. dr.ing. Vasile Gaitan

5. Laborator de cercetari privind sistemele de simulare, integrare si testare ,hardware-
in-the-loop”™ HIL pentru controlul prototiparii rapide (PROTHILSYS) — responsabil
prof.dr.ing. Constantin Filote

6. Laboratorul de inventica si transfer tehnologic (INVENTRANSFER) — responsabil
conf.dr.ing. Mihai Rata

Aceste laboratoare sunt integrate in ,Centrul integrat de cercetare, dezvoltare si
inovare pentru Materiale Avansate, Nanotehnologii si Sisteme Distribuite de fabricatie si
control” (Acronim MANSID), organizat la nivelul USV.

3. STRATEGIA FAQUL'[ATII iIN DOMENIUL EVALUARII SI
ASIGURARII CALITATII IN FIESC

3.1. Structura sistemului de asigurare a calitatii
La nivelul FIESC functioneaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC-
FIESC). Din aceasta comisie fac parte cadre didactice din cele doua departamente ale
facultatii, precum si doi reprezentanti ai studentilor:

Presedinte  Prof.univ.dr.ing. Cristina-Elena TURCU, prodecan

Membri: Conf.univ.dr.ing. Daniela IRIMIA
Conf. univ. dr.ing. Alexandra Ligia BALAN
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Lector univ.dr. Anamaria COZGAREA

Sef de lucrari dr.ing. Elena-Daniela OLARIU

Sef de lucrari dr.ing. Ovidiu SCHIPOR

Sef de lucrari dr.ing. luliana CHIUCHISAN

As.dr.ing. Adrian PETRARIU

Dr.ing. Alexandru MIRON - Compania Nationala Transelectrica, Sucursala de
Transport Bacau

Comisia este completata anual cu 2 reprezentanti ai studentilor.

Plecand de la orientarea spre performanta, competitivitate si recunoastere nationala
si europeana a universitatii ,Stefan cel Mare” Suceava si, implicit, a Facultatii de Inginerie
Electrica si Stiinta Calculatoarelor (FIESC), Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii a
avut in vedere in anul 2015 indeplinirea urmatoarelor obiective:

1. Dezvoltarea continua a culturii organizationale in facultate bazata pe managementul
strategic si al calitatii;

2. Dezvoltarea continua a conceptului de calitate a educatiei si operationalizarea
acestuia la nivelul departamentelor;

3. Mobilizarea intregului personal al facultatii in directia desfasurarii tuturor activitatilor
in regim de asigurare a calitatii;

4. Sensibilizarea si instruirea personalului facultatii privind asigurarea si managementul
calitatii;

5. Urmarirea implementarii managementului calitatii;

6. Coordonarea aplicarii tuturor procedurilor si a activitatilor de evaluare si asigurare a
calitatii;

7. Urmarirea cunoasterii politicii si a obiectivelor calitatii, a criteriilor, standardelor,
standardelor de referinta si a indicatorilor de performanta elaborate de ARACIS;

8. Constientizarea raspunderii sociale si publice a tuturor celor implicati in derularea
programelor de studiu din facultate si asumarea responsabilitatii acestora pentru
calitatea contributiei lor;

9. Asigurarea transparentei tuturor aspectelor privind asigurarea si managementul
calitatii in facultate;

10. Evaluarea periodica a implementarii si aplicari managementului calitatii i
propunerea de soluiii preventive/ corective sau de imbunatatire.

3.2. Practici si proceduri pentru realizarea auditului intern al calitatii

Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii din cadrul FIESC functioneaza cu
regulament propriu de functionare, aprobat in CF FIESC. Acest regulament a fost intocmit in
conformitate cu urmatoarele acte normative:

a. OUG nr. 75 din 12 iulie 2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

b. Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG nr.75/2005;

c. HG nr.1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externa, standardelor,
standardelor de referinta si listei indicatorilor de performanta ARACIS;

Prevederile regulamentului se raporteaza, de asemenea, la Carta Universitaii.

Pentru indeplinirea obiectivelor propuse pentru anul 2015, CEAC-FIESC a intreprins
o serie de actiuni, dintre care se pot aminti cele mai importante:

1. Tntocmirea raportului anual de evaluare a calititi in cadrul facultitii, care este
publicat pe pagina web a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
(http://ceac.eed.usv.ro/);

2. Aplicarea in cadrul FIESC a regulamentelor privind evaluarea calitatii corpului
profesoral,
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3. Monitorizarea permanenta a programelor de studii de licenta si masterat din cadrul
FIESC;

4. Formularea propunerilor de imbunatatire a calitatii activitatilor didactice;

5. Monitorizarea raportarilor indicatorilor numerici si ai celor de calitate, indicatori ce
stau la baza calculului finantarii anuale a FIESC.

3.3. Indicatori si rezultate ale auditului intern
Monitorizarea programelor de studii

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii a urmarit indeplinirea standardelor de
calitate pentru programele de studiu ce au functionat in anul 2015.

Evaluarea periodica a programelor de studii
CEAC-FIESC a finalizat analiza dosarelor de autoevaluare a celor trei programe de
studiu de licenta supuse evaluarii periodice ARACIS in anul universitar 2015-2016:
e Calculatoare
e Electronica aplicata
e Energetica industriala

Evaluarea periodica a calitatii corpului profesional

Comisia CEAC de la nivelul facultatii si-a insusit procedurile si regulamentele interne
ale universitatii, privind evaluarea periodicd a calittii corpului profesional. Tn acest sens,
s-au avut in vedere urmatoarele aspecte:

Autoevaluarea cadrelor didactice

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti

Evaluarea colegiala

Evaluarea efectuata de céatre seful direct

Evaluarea globala

Rezultatele obiinute In urma evaluarilor realizate au fost centralizate, conform
regulamentului USV.

3.4. Centrarea pe student a activitatilor didactice si sociale

La nivelul FIESC, centrarea pe student a activitatilor didactice si sociale se realizeaza prin:

- asigurarea dialogului in afara orelor de curs si laborator prevazute in planul de
invatamant, a minim 2 ore de consultatii si indrumare la proiecte. De asemenea, este
incurajata utilizarea postei electronice intre studenti, cadre didactice si secretariat;

- accesul la informatii in format electronic (suport curs, aplicatii, alte materiale didactice
n format digital) prin Internet sau Intranet;

- activitati de cercetare in cadrul centrelor de cercetare, in care sunt implicati studenti
de la diferite forme de invatamant;

- asigurarea bazei materiale pentru desfasurarea activitatilor practice in echipe de
maxim 3-4 studenti care sa favorizeze participarea activa a studentilor si sa faciliteze
comunicarea cu cadrul didactic;

- indrumarea privind problemele de ordin profesional sau social ale studentilor este
realizata de catre coordonatorii programelor de studii, indrumatorii anilor de studiu si
tutorii de grupe;

- aplicarea consecventa a procedurii referitoare la elaborarea si revizuirea periodica a
planurilor de invatamant pentru a corespunde dinamicii pietei calificarilor universitare
si profesionale;

- asigurarea, prin intermediul bibliotecii, a resurselor pentru pregatirea studentilor
(manuale, tratate, referinte bibliografice, crestomatii, antologii, brevete, STAS-uri
etc.) pentru toate programele de studiu in biblioteca existd abonamente la reviste de
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specialitate, atat din tara, cat si din strainatate;

stimularea studentilor cu performante bune prin: acordarea de burse de merit, burse
de studiu in strainatate, locuri in tabere, premii si diplome la sesiuni de comunicari
stiintifice, premii pentru cei mai buni studenti din an, includerea in colective de
cercetare la nivel de catedra/facultate, participarea la programe de mobilitafi in
universitati din strainatate cu care USV are acorduri bilaterale;

sprifinirea activitétii in cercurile studentesti orientate spre cercetare (Computer
Engineering Research Team);

acces gratuit la reteaua Internet, atat din spatiile de invatamant, cat si din camine
pentru studentji universitatii;

organizarea in cadrul FIESC a urmatoarelor manifestari studentesti: concursuri
(Hard&Soft, StudACE, 25h@USV), sesiuni de comunicari stiintifice (ELSTUD)
sprijinirea studentilor pentru a participa la alte concursuri studentesti decat cele
organizate in cadrul FIESC, precum si la o serie de manifestari studentesti
asigurarea participarii studentilor la organizarea si desfasurarea manifestarilor
cultural-artistice si sportive (FIESC a avut in 2015, 6 studenti angrenati in activitati
culturale — pe primul loc in USV);

sprijinirea organizatiei studentesti din cadrul FIESC: Asociatia FI®RESC - Asociatia
Studenteasca a Facultatjii de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor

realizarea orarului formatjilor de studiu in corelatie cu cel al restaurantului
studentesc, asigurandu-se tuturor pauze de masa.

Studentii beneficiaza de activitatea permanenta in universitate a Centrului de consiliere si
orientare in cariera a studentilor;

4. STRUCTURILE SI FUNCTIILE DE CONDUCERE IN 2015

Tncepand cu 1 octombrie 2015 FIESC cuprinde in structura sa 3 departamente:

4.1.

Departamentul de Calculatoare, Electronica si Automatica
Departamentul de Electrotehnica
Departamentul de Calculatoare

Consiliul Academic al Facultatii

Prof.univ.dr.ing. Stefan Gheorghe PENTIUC
Prof.univ.dr.ing. Dan Alin POTORAC
Prof.univ.dr.ing. Radu Dumitru PENTIUC
Prof.univ.dr.ing. Cristina Elena TURCU
Prof.univ.dr.ing. Cornel TURCU
Prof.univ.dr.ing. Vasile GAITAN
Prof.univ.dr.ing. Constantin FILOTE
Conf.univ.dr.ing. Cezar POPA

Conf.univ. dr.ing. Daniela IRIMIA

10. Conf.univ.dr.ing. Elena Crenguta BOBRIC
11. Conf.univ.dr.ing. Dan Laurentiu MILICI
12. Conf.univ.dr.ing. Eugen COCA

13. Conf.univ.dr.ing. George MAHALU

14. Conf.univ.dr.ing. Mirela DANUBIANU

15. stud. BABES Catalina — loana

16. stud. ZAHARESCU Marian Alexandru

17. stud. PASCARIU Naomi Delia

18. stud. UNGUREAN Cristian

19. stud. ANDREI lulian-Valentin

©CoN>O~WNE
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INVITATI PERMANENTI
Prof.univ.dr.ing. Adrian GRAUR - rector USV 2004-2012

Conf.univ.dr.ing. Leon MANDICI — decan FIESC 2004-2008
Conf.univ.dr.ing. Mariana MILICI- membru al Senatului USV
stud. SIEAN Alexandru lonut

arwdOE

4.2. CONSILIILE DEPARTAMENTELOR

Consiliul Departamentul de Calculatoare, Electronica si Automatica

Nr. Numele si prenumele
crt

1 | conf.dr.ing. Eugen COCA

2 | prof.dr.ing. Cornel TURCU

3 | conf.dr.ing. Aurelian ROTARU

Consiliul Departamentului de Electrotehnica

I:rrt Numele si prenumele
1 prof. dr. ing. Radu PENTIUC
2 conf.dr.ing. POPA Dumitru Cezar
3 conf.dr.ing. IRIMIA Daniela

Consiliul Departamentul de Calculatoare (incepand cu 1.10.2015)

Nr.
crt

1 | conf.dr.ing. DANUBIANU Mirela
2 | prof.dr.ing. GAITAN Vasile Gheorghita
3| prof.dr.ing. TURCU Cristina

Numele si prenumele

4.3. PERSONALUL DE CONDUCERE IN 2015

Prof.univ.dr.ing. Dorel CERNOMAZU - director Scoala doctorala 2008-2012

. . Anul

Nr.crt. Numele si prenumele Functia titularizirii

1 prof. univ. dr. ing. Stefan-Gheorghe PENTIUC Decan 1990

2 prof. univ. dr.ing. Cristina Elena TURCU Prodecan 1992

3 conf. univ. dr.ing. Dan Laurentiu MILICI Prodecan 1994

4 conf. univ. dr.ing. George MAHALU Prodecan 1992
Departamentul de Calculatoare, electronicé si automatica

5 | conf. univ. dr. ing. Eugen COCA | Director 2002
Departamentul de Electrotehnica

6 | prof. univ. dr. ing. Radu PENTIUC | Director 1992
Departamentul de Calculatoare (incepand cu 1.10.2015)

7 | contf. univ. dr. ing. Mirela DANUBIANU | Director 2002
Secretariat

8 |ing. Elena CURELARU | Secretar sef -
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5. MANAGEMENTUL PROBLEMELOR STUDENTESTI

In anul 2015 managementul problemelor studentesti in cadrul FIESC a avut
urmatoarele obiective:

1. Analiza si reactualizarea in anul 2015 a Regulamentului de acordare a burselor in
concordanta cu noul Regulamentului de acordare a burselor reformulat in comisia Senat
USV si adaptarea la conditile implementarii noului software destinat managementului
scolar.

2. Suplimentarea locurilor de cazare prin parteneriat cu alte facultati si cu licee din municipiu,
din vecinatatea USV;

3. Stimularea implicarii studentilor in activitatea profesionala;

4. Stimularea implicarii studentilor in activitatea de cercetare;

5. Stimularea implicarii studentilor in activitatile culturale, sportive, excursii de studii si
sustinerea asociatiilor studentesti.

Cazare in camine

In ultimii ani au existat dificultiti in ceea ce priveste cazarea studentilor. Motivele
subiective au fost numarul mare de studenti din USV in contrapondere cu numarul limitat de
locuri pentru cazare. Motive obiective a fost numarului mic de caminele din campus.

In acest context s-a utilizat o grild de punctaj care a luat in considerare criteriul
activitate profesionala, mediile obtinute, numarul de restante si prezenta la activitatile in
folosul comunitatii academice.

Pentru ca tot procesul de cazare sa fie absolut transparent, inca din vara 2015 au
fost afisate pe Intranet listele cu studentii precazati, dupa sesiunea din vara 2015 (exceptand
nota la Practica). Toti studentii au putut lua la cunostinta asupra acestui clasament, pentru a
cauta gazde Tnh municipiu acolo unde era cazul.

6.PROMOVAREA IMAGINII FACULTATII

In 2015, Campania de promovare a imaginii FIESC 1n licee s-a bazat pe voluntariat si
pe o participare numeroasa a studentilor si a cadrelor didactice.

Printre actiunile organizate de facultate sau universitate cu responsabili din cadrul
facultatii si care au contribuit la promovarea FIESC mentionam: concursul Student pentru o
zi, Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor EIStud, la care s-au organizat sesiuni
speciale pentru liceeni, workshop-ul studentesc StudAce si indrumarea unor elevi ce s-au
calificat la faza nationala a unor concursuri scolare.

Campanii de promovare a FIESC in licee:

o Campania de promovare a ofertei educationale in scoli si licee etapa I, prin care
colectivul de cadre didactice al FIESC a vizitat 13 de instituii de invatamant din judetele
Suceava, Botosani, Neamt, iar Departamentul secretariat al FIESC a expediat plicuri cu
oferte de colaborare in domeniul educational extracurricular catre institutile de
invatamant liceal din judetele amintite.

o Actiunea “Porti deschise” ce s-a desfasurat simultan cu programul “Scoala altfel”
din nvatamantul preuniversitar si a constat din 16 de prelegeri ale cadrelor didactice
FIESC dedicate elevilor ce ne-au vizitat facultatea si 27 prelegeri realizate in cadrul
unitatilor scolare partenere. Grupurile ce ne-au vizitat facultatea, au stat de vorba cu
profesorii si studentii, au participat la activitatile desfasurate cu acest prilej, au reunit
aproximativ 750 de elevi si 23 de profesori din mediul preuniversitar. Un sprijin important
I-am avut de la Organizatia studenteasca FI®ESC si de la studentji cu bune rezultate in
cadrul concursurilor studentesti din acest an.
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o Campania de promovare a ofertei educationale in scoli si licee in perioada imediat
anterioara probelor de Bacalaureat — sesiunea de vara, la institutii din judetele Suceava,
Botosani, Neam{, ocazie cu care s-au vizitat 32 de unitati scolare.

o Promovarea ofertei educationale in cadrul Cursui festiv organizat de unele licee din
localitate.
o Campania de promovare a ofertei educationale in licee, in perioada afigarii

rezultatelor probelor de Bacalaureat — sesiunea de vara, la institutii din judetele Suceava,
Botosani, Neamt, la care au luat parte pe langa cadre didactice si personal nedidactic al
facultatii.

o Campania de promovare a ofertei educationale in licee, in perioada afigarii
rezultatelor probelor de Bacalaureat — sesiunea de toamna la institutii din judetul
Suceava,

o Promovarea performantelor FIESC in cadrul unor actiuni si reuniuni nationale si
internationale la care FIESC a participat in calitate de coorganizator: Concursul National
de S$tiinta si Tehnologie pentru elevi RoSEF, Adunarea Generala a Asociatiei
Electricienilor din Romania — Bucuresti .

Practica studenteasca
Un accent important s-a pus ih anul 2015 pe cresterea valorii formative a stagiului
stagiului de practica a studentilor, cu precadere in societati comerciale avand un profil de
activitate sau posturi de lucru compatibile cu cel al programelor de studii ale FIESC. Tn acest
scop s-au incheiat conventii de practica cu institutii si intreprinderi industriale.
In tabelul urmator sunt prezentati partenerii FIESC care ne-au sprijinit activitatea
didactica si au incheiat in 2015 conventii de practica cu studentii nostri:

Nr. Denumire societate

crt.

1 BancPost SA — Dorohoi

2 CN CF "CFR" SA, Regionala CF lasi, Sectia CT3 Suceava
3 CN Posta Roméana — Suceava

4 Edil Ruben Solution - Roma, Italia

5 Primaria Pirtestii de Jos

6 SC ACET SA — Suceava

7 SC Ambro SA — Suceava

8 SC Assist Software SRL — Suceava
9 SC Auto Max Repair SRL — Suceava

10 SC Betty Ice SRL — Suceava

11 | SC Brodis SRL — lasi

12 SC Bucovina Bus SRL — Suceava

13 | SC Casa Noastra - Pielesti, Dolj

14 | SC Consulting Group SRL — Suceava

15 SC Costruct Instal Power — Suceava

16 | SC Dias Wood SRL — Botosani

17 SC Dimelectronic SRL — Suceava

18 | SC Egger Roménia SRL — Radauti

19 SC Electrica Dia SRL — Falticeni

20 SC Electrica Dia SRL — Falticeni

21 | SC Electro Alfa International SRL — Botosani

22 SC Electro Profi SRL - Bosanci, Suceava

23 SC ElectroDelc SRL — Suceava

24 | SC Electroserv SRL - com. Baia, jud. Suceava

25 | SC Elsaco Electronic SRL — Botosani
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26 | SC eON Moldova Distributie SA — lasi

27 SC eON Servicii Tehnice SRL — Suceava

28 SC Gervis SA — Suceava

29 SC Global Instal SRL — Suceava

30 | SC Inst Serban SRL — Suceava

31 SC Instal MDL SRL - Radauti, Suceava

32 SC InstCent SRL — Suceava

33 SC lulius Mall Suceava SRL — Suceava

34 | SC Loial Impex SRL — Suceava

35 | SC Luhan SRL - Instalatii Electrice — Suceava

36 SC Lux Electric SRL — Suceava

37 | SC Marmura Granit Deluxe SRL — Radauti

38 | SC Media Connect SRL - Corocaiesti, Suceava

39 | SC Nova Electric SRL — Radauti

40 SC Prodincom SA — Suceava

41 | SC Rosar SA — Radauti

Toate aceste conventii de practica se alatura acordurilor de colaborare semnate de
FIESC cu alte institutii si intreprinderi in anul 2015.

Trebuie remarcata si contributia Ansamblului Artistic Studentesc ARCANUL USV,
condus de colegul nostru dl. s.l.dr .ing. Sorin Pohoata, la promovarea a Universitatii si
implicit si a Facultatii noastre, prin participarea in 2015 la 58 manifestari cultural-artistice,
inclusiv prin prezenta constanta la televiziuni nationale sau regionale: TVR 1, TVR 2,TVR 3,
TVR lasi, Etno TV, Rapsodia TV Botosani, Tele Moldova Plus Piatra-Neamt, Bucovina TV,
TV Plus Suceava, Vox TV Galati, Litoral TV Constanta.

7. CONCLUzII

Activitatea Th 2015 a FIESC s-a circumscris realizarii obiectivelor din Planul strategic
si Planul operational pe 2015 privind activitatea didactica si de cercetare in cele 6 domenii
de licenta si masterat si in cele trei domenii de doctorat gestionate de facultate.

Tn anul 2015 numarul total de studenti ai facultatii a crescut, iar activitatea didactica
s-a mentinut la un nivel ridicat atat din punctul de vedere al transferului de cunostinte, cat si
din cel al intelegerii si adaptarii la problemele studentilor si a cerintelor pietii muncii.

Activitatea de cercetare s-a desfasurat in cadrul unor proiecte internationale si
nationale cu rezultate deosebite.

Baza de cercetare a crescut considerabil prin implementarea proiectului "Centru
integrat de cercetare, dezvoltare si inovare pentru Materiale Avansate, Nanotehnologii si
Sisteme Distribuite de fabricatie si control” cofinantat de Fondul European de Dezvoltare
Regionala, prin Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice, Axa
prioritara 2 - ,Competitivitate prin cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare”, Domeniul
major de interventie 2.2 - ,Investitii in infrastructura de CDI". In cadrul acestui proiect in
FIESC functioneaza acum 6 laboratoare de cercetare cu o dotare ultramoderna.

Evaluarea gradului de indeplinire a obiectivelor propuse in planul operational 2015 al
FIESC, prezentata in Anexa, releva faptul ca toti indicatorii propusi au fost realizati si mulii
dintre ei depasiti.

Raméane ca in continuare sa se depuna eforturi de gasire a celor mai bune si
eficiente metode de predare, avand permanent in vedere specificul studentilor actuali ai
FIESC, din care majoritatea sunt angajati, de a mentine in continuare legaturile cu agentii
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economici care activeaza in domeniile facultatii pentru a actualiza permanent continutul
cursurilor si aplicatiilor efectuate cu studentii.

Prioritatile care trebuie avute in vedere in continuare sunt urmatoarele:

atragerea, motivarea si valorizarea resursei umane din FIESC,

e adaptarea programelor de studii la nevoile pietei muncii,

e cresterea gradului de orientare spre IT&C a tuturor programelor de studii,
e indrumarea, sprijinirea si stimularea studentilor,

e cresterea veniturilor facultatii prin infiintarea de noi cursuri de formare cu taxa
si oferirea de servicii mediului economic,

e cercetare stiintifica performanta pe baza si la nivelul dotarii existente.

Urmeaza o perioada in care trebuie facute eforturi mari de publicare a rezultatelor
cercetarii in reviste si in volumele unor conferinte prestigioase care sa corespunda
exigentelor si asteptarilor impuse de nivelul de dotare foarte ridicat al laboratoarelor de
cercetare.

Din cele prezentate se poate concluziona ca in anul 2015 activitatea desfasurata de
catre personalul didactic si nedidactic al FIESC, de studentii facultatii, de Consiliul Facultatii
si conducerea departamentelor si a facultati a corespuns exigentelor unui invatamant
superior modern performant si de calitate.

Raportul a fost analizat si aprobat in sedinta din 22 februarie 2016 a
Consiliului Facultétii de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor.
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ANEXA. EVALUAREA INDEPLINII OBIECTIVELOR DIN PLANUL OPERATIONAL 2015

desfasurate in facultate

Nr. Obiective/Actiuni, programe, proiecte Responsabil Teggen Indicatori Indicatori realizati
crt. pentru indeplinirea obiectivelor finalizare estimati
- Trei studenti doctoranzi au participat la Saloane de inventie
internationale: Expozitia Internationala Chisindu 2015, European
Exhibition of Creativity and Innovation - EUROINVENT 2015 Iasi
2015, Salonul National de Inventica ProInvent Cluj-Napoca 2015.
- Cinci studenti au participat la Salonul National de Inventica si
Creativitate Stiintifica pentru Tineret, Gaudeamus 2015, in
organizarea Ministerului Tineretului si Sportului
. . ‘e . - 40 studenti au participat cu 36 de lucrari la Sesiunea Internationala
1. O"entarea_ ?pfe (ialltate sl '_ncurajarea Prodecan cu de Comunicari Stiintifice ale Studentilor - EIStud 2015
. gerf?r_mantel in mva?amant si cerc.etvar.e/ imaginea FIESC si 2 manifestari | - DOi studenti au participat la Conferinta Stiintifica Jubiliara a
articiparea studentilor cu comunicari relatiile cu mediu’l 2015 7 studentj studentilor si colaboratorilor UTM, Chisinau, Republica Moldova
stiintifice la Conferinte nationale si extérn/ Mentori - Doi st_udenti au part_icip_at la Cel_'cuI_Stiintific S_tude_ntesc, sec_tiunea_
internationale. ;/Iglrléetlng, al Consortiului de Inginerie Economica din Romania, mai
- Patru studenti au participat la Sesiunea Internationala de
Comunicari Stiintifice pentru Studenti "Scientific Student Research
Days of Constantin Brancusi University", aprilie 2015
- Doi studenti au participat la Sesiunea Internationala de Comunicari
Stiintifice a Studentilor "Engineering Scientiarum", Universitatea
"Constantin Brancusi" din Targu Jiu, sectiunea Electrotehnica,
noiembrie 2015
1. Orientarea spre calitate si incurajarea
performantei in invatamant si cercetare/ asiZL?gfeC;Zaclil:étii
2 Fel\a;?sct)(;agz z;)';ggll i‘:g:: ggtlal'::rfgll ?:]I(Ijnet)l(falfeeil: si cercetarea 2015 30 lucrari peste 70 de lucrari
baze de date internationale si comunicate la $3::g]l%irg;$:rt,?é"
conferinte internationale
1. Orientarea spre calitate si incurajarea
performantei in invatamant si cercetare/ 50 cadre Au fost evaluate 50 cadre didactice titulare si 10 cadre
Aplicarea chestionarelor de evaluare a d'da‘lCt'Ce didactice asociate ale FIESC plus 25 de cadre didactice titulare
3 | cadrelor didactice de catre studenti, Decan iulie esvsa(l)zzti?] din USV care au sustinut activitate didactica cu studentii
prelucrarea informatiilor si optimizarea numarul de FIESC. Au participat la evaluare 60% din studentii FIESC de la
criteriilor de evaluare a activitatii studentilazi | invatamantul cu frecventa.
personalului didactic specifice domeniului
1. Orientarea spre calitate si incurajarea n
4 performantei in invatamant si cercetare/ Sdﬂr?e Eg:;;l 2015 3 brevete 4 brevete
Brevetarea rezultatelor cercetarii bl_gARIU
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1. Orientarea spre calitate si incurajarea
performantei in invatamant si cercetare/

5 - -
Crearea unor laboratoare pentru
dezvoltarea scolii doctorale
1. Orientarea spre calitate si incurajarea
6 perf(?rman;el |njnyagamant_gl_cercetarel _ Cadre didactice 2015 5 lucrari 5 cartj, mai multe cursuri si indrumare de laborator in format
Publicarea de carti de specialitate, cursuri electronic
si indrumare de laborator pentru studenti
1. Orientarea spre calitate si incurajarea
performantei in invatamant si cercetare/
Propunerea si castigarea unor granturi de I Un proiect POSCCE: MANSID. Tn 2015 au fost in derulare mai
! cercetare pentru cadre didactice, doctoranzi Cadre didactice 2015 1 grant multe proiecte: 1 FP7, 3 JRP, 1 COST, 5 PNCDI
si studenti cu teme racordate la cerintele
nationale si UE
conf.univ.dr.ing.
1 Orientarea spre calitate si incuraiarea Dan MiLICI/ 3 manifestari: Workshop Studentesc StudACE, editia a X-a;
: A Spre catitate si 1 J prof.univ.dr.ing. Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor, ELSTUD, editia
performantei in invatamant si cercetare/ Cristina TURCU/ o . S e
. . . . X S a IX-a; Simpozion studentesc pe tema securitatii informatice;
Organizarea de conferinte nationale si conf.dr.ing. Radu 3 manifestari, " s
8 |. . . . 2015 : 3 concursuri:  Concurs studentesc pe tema securitatii
internationale, sesiuni de comunicare Vatavu/ 2 concursuri : S X .
P . g f univ.dr.ina. informatice; 25h@USV - Concurs studentesc de design si
stiintifica, concursuri pentru studenti: prot.u g - o o . M "
Sisteme distribuite. EIStud. StudACE Adrian dezvoltare de noi tehnologii, creativitate si perseverenta, editia
' ' Graur/prof.univ.dr.i a ll-a, Concursul "OSF USV Hackathon 2015, editia |-a
ng. Alin Potorac/
1. Orientarea spre calitate si incurajarea A fost organizat The 22nd International Computers Contest for
9 performantei in invatamant si cercetare/ prof.univ.dr.ing. 2015 1 coneurs Students in perioada 17-24 mai 2015. Au participat 15 echipe
Organizarea de concursuri studentesti Adrian GRAUR de studenti de la universitati din tara si strainatate. Presedintele
intrernationale: HARD&SOFT concursului a fost dl. Prof. Univ.dr.ing. Adrian Graur.
1. Orientarea spre calitate si incurajarea prof.univ.dr.ing. S-a publicat brosura Concursului International Studentesc de
performantei in invatidmant si cercetare/ Adr}a” _G'EA.UR/ Calculatoare Hard& Soft pe suport hartie si electronic. S-au
10 | Publicarea volumelor conferintelor Sprc(;Jhulr;IENHBgC/ 2015 2 publicatii | publicat electronic lucrarile prezentate la manifestarile ELSTUD
nationale si internationale desfasurare in ’c.onf..univ.dr.ing. CD cu lucrarile EIStud ed. A 1X-a, 2015, ISSN 2066-6551 si pe
universitate: Sisteme distribuite, ELSTUD Dan MILICI site-ul web Sisteme distribuite.
. . - . 7 cadre didactice titulare s-au perfectionat prin Mobilitati de
1. Orientarea spre calitate si incurajarea f . drul Ui St . L
erformantei in invatamant si cercetare/ Decan, Directorii de ormare (STT) in cadru programulul ErASMUS in universitat
11 p . A . ’ 2015 5 participanti | din UE astfel: 1 - Croatia, 2 - Portugalia, 2 - Belgia, 2 -
Perfectionarea continua a personalului departamente . . . - L
. A . - Germania. Doua cadre didactice auxiliare au participat la
didactic si didactic auxiliar X
programare de formare in tara.
1. Orientarea sore calitate si incuraiarea La deschiderea anului universitar au fost evidentiati prin
.erforman;ei inpinvé;éméntg i cercejtarel Decan, Proo'I:zTEaSnC acordarea de diplome de premii si mentiuni: 119 studenti
12 |P S cu Imaginea 2015 45 studenti pentru rezultate deosebite la invatatura si 48 de studenti pentru

Evidentierea si premierea studentilor cu
merite deosebite

si relatiile cu mediul
extern

activitate meritorie de cercetare studenteasca si pentru
rezultate deosebite obtinute in competitiile studentesti.
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2. Compatibilizarea invatamantului cu
orientarile europene si adaptarea ofertei
educationale la cerinfele pietei, fortei de

Prodecan cu
asigurarea calitatii

3 programe

13 | munca si tendintele demografice/ si cercetarea 2015 licenta S-au acreditat 3 programe de licenta: C, EA, ME (EI)
Depunerea de dosare de autoevaluare n stiintifica/ Directori ‘
vederea autorizarii, acreditarii si evaluare de departamente
periodica a unor programe de studii
2. Compatibilizarea invaiamantului cu
orientarile europene si adaptarea ofertei
educationale la cerintele pietei, fortei de Decan/ 8 acorduri noi si 35 acorduri in derulare. 7 cadre au participat la
14 munca si tendintele demografice/ Realizarea Coordonator 2015 2 acorduri schimburi de experienta in cadrul programului ERASMUS+ prin
de schimburi de informatii si experienta cu ERASMUS mobilitati de predare (STA) astfel: 2 - Portugalia, 4 - Grecia, 1 -
alte institutii de invatamant superior de facultate Belgia
profil din tarile UE - dezvoltarea de acorduri
bilaterale de cooperare
2. Compatibilizarea invaiamantului cu
orientarile europene si adaptarea ofertei
educationale la cerintfele pietei, fortei de Decan/
15 munca si tendintele demografice/ Coordonator 2015 3 tari/ 5 21 studenti outgoing / 7 tari
Continuare sau initierea de mobilitati ERASMUS studenti 11 studenti incoming / 1 tara
studenti, doctoranzi cu alte tari pentru facultate
efectuarea unor stagii de pregatire
universitara sau aplicatii practice
2. Compatibilizarea invatamantului cu
orientarile europene si adaptarea ofertei 3 manifestari: Masa rotunda privind cariera universitara
educationale la cerintfele pietei, fortei de Prodecan cu organizata de prof. univ.dr.ing. Adrian Graur cu dirigintii
16 munca si tendintele demografice/ imaginea FIESC si 2015 2 manifestari | claselor a Xll-a (30 participanti), 3 Mese rotunde organizate ccu
Organizarea de mese rotunde cu tema: relatiile cu mediul 40 participanti | reprezentanti ai mediului de afaceri: OSF , ASSIST,
parteneriat absolventi / angajator / mediu de extern Continental (cca. 40 participanti la fiecare dintre ele). Total 150
afaceri / mediu universitar, mediu participanti la toate manifestarile
preuniversitar
2. Compatibilizarea invatamantului cu
oo o e | etuivaring
17 ’ SR 2015 angajatori privati si factori de decizie in economie pe 21 mai

munca si tendintele demografice/
Organizarea de manifestari stiintifice
zonale, nationale si europene

Adrian GRAUR

nationala

2015.
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2. Compatibilizarea invatamantului cu
orientarile europene si adaptarea ofertei
educationale la cerinfele pietei, fortei de

Decan/ Prodecani/

Organizarea in USV a 4 sedinte de lucrari de laborator cu elevii

munca si tendintele demografice/ : : 2 actiuni claselor a Xll-a (4 clase, sedinte de 2h). Promovarea facultatii
18 . ’ Directori de 2015 . o o ; o . ;
Promovarea ofertei educationale a departamente 500 elevi in liceele din judetele Suceava, Botosani si Neamt (circa 40
facultatilor prin elaborarea de materiale licee si 1000 de elevi)
promotionale si realizarea unui dialog cu
viitorii absolventi de liceu
2. Compatibilizarea invaiamantului cu
orientarile europene si adaptarea ofertei
educationale la cerintele pietei, fortei de Participare la Targul International Gaudeamus 2015, RomExpo
munca si tendintele demografice/ Decan/ Proo'I:elcEaSnC Bucuresti. Participare la Targul de Cariere IT&C - 6 noiembrie
19 | Participarealvizitarea unor targuri de profil giur'erlr;ﬁgii mediul 2015 2 participari | 2015 - USV. 2 cadre didactice au participat la Targul si
unde sunt prezente universitati din Europa ’ extern expozitia internationala Embedded World din Nurenberg,
pentru informare asupra ofertelor Germania.
educationale si pentru promovarea
propriilor oferte
2. Compatibilizarea invaiamantului cu S-a realizat Anuarul absolventilor FIESC din perioada 1985-
orientarile europene si adaptarea ofertei conf.univ.dr.ing. 50 noi 2015. S-au inregistrat datele pentru absolventii FIESC promotia
20 educationale la cerinfele pietei, fortei de Radu VATAVU/ 2015 inregistrariin | 2015 (143 absolventi de licenta din care 131 cu diploma de
munca si tendintele demografice/ secretar sef baza de date a | licenta, 82 absolventi la masterat din care 63 cu diploma de
Sustinerea activitatii Aociatiei ALUMNI — facultate absolventilor | master) - responsabil Secretar sef facultate, ing. Elena
usv Curelaru
3. Promovarea cercetarii stiintifice > i . . . . icari stiintifi |
erformante, orientarea ei spre nevoile rof.univ.dr.in mani gstan organlza_t_e. Sesiunea de comunlcar|_§t||n§|_|ce ale
pertormante, . prof.univ.dr.ing. studentilor FIESC, Editia a IX —a, ELSTUD 2015 in perioada
societatii si racordarea la tendintele St.Gh. Pentiuc, . . R i i . o . N
21 . . . : 2015 2 manifestari | 19-20 iunie 2015; Seminarul stiintific cu participare nationala
europene/ Organizarea de conferinte prof.univ.dr.ing. : S . .
. L . o Radu Pentiuc Sisteme Distribuite, Editia a Xlll-a, Suceava, 16 decembrie
nationale si internationale: Sisteme a
N 2015.
distribuite, ELS
3. Promovarea cercetarii stiintifice
gggic;;;ntﬁntie','aocr(l)erztaargalgltzﬁ;?nr;a/eo|Ie sustinerea reviste AECE (Editor prof.dr.ing. Adrian Graur)
S s decan/ Prodecan total 33 de articole; s-a faciltat participarea la Conferinte a 28
europene/ Stimularea activitatii de cercetare cu asigurarea . ) . . . . ..
PP . - . A , de cadre didactice prin sustinerea din veniturile proprii FIESC a
22 | stiintifica permanenta prin sustinerea unor calitatii si 2015 15 articole L . . S -
ORI, " - cheltuielilor de deplasare si a taxei de participare, iar 5 cadre
publicatii stiintifice proprii - facilitarea cercetarea . . . .
stiintifica didactice au decontat din v.p. FIESC taxa de publicare de

participarii la conferinte nationale si
internationale si a publicarii lucrarilor
stiintifice in reviste de prestigiu

articole n jurnale sau carti
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3. Promovarea cercetarii stiintifice
performante, orientarea ei spre nevoile
societatii si racordarea la tendintele

23 europene/ Elaborarea documentatiei pentru | - i i
cereri de brevete de inventii in vederea
crearii depozitului reglementar national
3';;:;22!??2r?g;?;:::'e?tgn}éﬂ:gvoi|e Un proiect POSCCE: MANSID. Tn 2015 au fost in derulare mai
pertormante, pre Directorii centrelor multe proiecte: 1 FP7, 3 JRP, 1 COST, 5 PNCDI, 13 contracte
24 | societatii si racordarea la tendintele 2015 3 contracte X S < o
europene/ Diversificarea activitatilor de de cercetare cu ﬁggntl economici din tara, 1 contract cu agent economic din
cercetare in cadrul centrelor de cercetare straindtate
g;ai‘?rm:;?;ezr?(ee;?g::gle?ts";rtglr?:voiIe S-a organizat o expozitie de Inventica pe holurile Corpului D cu
25 | societatii si racordarea la tendintele sefEclje Iucrilgrl.mg. 2015 1 expozitie prilejul acordarii t|tIu_IU| de DHC I_:’_re$ed_|nteIU|_ Republicii _
europene/ Organizarea unor expozitii de ena O U Moldova. S-a organizat o0 expozitie de inventica cu ocazia
inventica manifestarii Noaptea cercetatorilor.
3. Promovarea cercetarii stiintifice
gggic;;rénlﬁntie;aocrcl,erz;a;:algltseg‘rjveinr;z:/eo|Ie 2 suporturi de curs pentru Perfectionarea cadrelor didactice din
26 europene/§Elaborarea de lucrari metodice i Decan 2015 1 invatamantul preuniversitar; Multimedia in educatie; Tehnici
materiale didactice pentru personalul din contemporane in stiinta
invatamantul preuniversitar
3. Promovarea cercetarii stiintifice
performante, orientarea ei spre nevoile Cadre didacti 4 lucrari in revistele USV: 3 lucrari in revista AECE, 1 lucrare in
27 | societatii si racordarea la tendintele adoector;:zicey 2015 4 lucrari Journal of Applied Computer Science & Mathematics, no. 19
europene/ Publicarea rezultatelor (9) /2015
cercetarilor in reviste ale universitatii
3. Promovarea cercetarii stiintifice
performante, orientarea ei spre nevoile
28 | societatii si racordarea la tendintele - - -
europene/ Indexarea unor reviste in baze de
date internationale
3. Promovarea cercetarii stiintifice ¢ univ.dri
performante, orientarea ei spre nevoile prot.univ.dr.ing. ) . . _
29 | societatii si racordarea la tendintele Adrian GRAUR/ 2015 4 volume/an S-au publicat 4 volume. Revista are JCR Impact Factor: 0.529,

europene/ Continuarea activitatii de editare
a Revistei AECE indexata ISI-Thomson

conf.univ.dr.ing.
Eugen COCA

si JCR 5-Year Impact Factor: 0.476
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3. Promovarea cercetarii stiintifice
performante, orientarea ei spre nevoile
societatii si racordarea la tendintele
europene/ Realizarea unei baze de date cu

Prodecan cu
asigurarea calitatii
si cercetarea

40 inregistrari

La nivelul FIESC s-au centralizat informatii referitoare la carti,
articole ISI, BDI, publicate Tn proceeding-uri, sustinute la

30 rezultatele colective sau individuale de stiintifica/ Directorii 2015 n %3;2 de conferinte n_a’uonqle sau |rl1terna§|onale, prl0|ecte _de cerggtare,
. . . . de departamente/ brevete de inventie, cereri de brevete de invemtie, participare
cercetare din universitate ca premisa a par _ cu lucrare la saloane de inventie: peste 300
dezvoltarii colaborarilor cu alte universitati cadre didactice P
din fara si strainatate
4. Crearea unui mediu academic bazat pe un total 8 doc;oranzvmas.teranz'l a}r)gajat! pe baza de contract: 2
arteneriat responsabil student-personal masteranzi/doctoranzi angajati in prmgctul FP7-ICT.-10?
gcademicl Includerea studentilor / 4 doctoranzi, | 2013.1.6-NUBOMEDIA (resp. Prof.dr.ing. Constantin Filote); 4
31 masteranzilor/ doctoranzilor in cat mai Cadre didactice 2015 masteranzi, doctoranzi in 2 granturi Tinere echipe (119/28.10.2011,
. P student 267/01.10.2015) si proiectul bilateral 9RO-FR/01.02.2013
multe proiecte de cercetare alaturi de ) i e g
cadrele didactice (res_p. Conf.dr. Aurelian Rotaru); 2 doctqran2| in grantul Tinere
echipe - contract 47/2015 resp. conf.dr.ing. Radu Vatavu
4. Crearea unui mediu academic bazat pe un
parteneriat responsabil student-personal Prodecan cu 20 d )
academic/ Cooptarea studentilor / imaginea FIESC si octoranzl, | 4 actiunile de promovare a facultatii au fost cooptti 30 de
32 . o3 - - 2015 masteranzi, . . . . ;
masteranzilor/ doctoranzilor in promovarea relatiile cu mediul studenti studenti de la cele 3 cicluri de studii.
imaginii si a ofertei educatilonale a extern
universitatii
4. Crearea unui mediu academic bazat pe un
33 parteneriat responsabil student-personal i i i
academic/ Realizarea unor ghiduri bilingve
pentru studenti
4. Crearea unui mediu academic bazat pe un prof.univ.dr.ing. Organizarea unei excursii de studiu la Hidrocentrala Bicaz cu
parteneriat responsabil student-personal Adrian GRAUR / . - = C ; :
34 : . . . ; ; 2015 1 excursie studentii programelor de studii Energetica industriala, Sisteme
academic/ Organizarea de excursii de studii prof.univ.dr.ing. alectrice si Indinerie economica
la agentii economici Radu PENTIUC g -
. 6 parteneriate incheiate cu urmatoarele institutii publice si
5. Intarirea dimensiunii antreprenoriale a b I Prod i ONG-uri: Primaria Suceava, Inspectoratul Scolar al Judetului
Universitatii in vederea atragerii de resurse ecan/ Frodecant . Suceava, Centrul de Informare Europa - Bucovina, Societatea
35 | . . : A Directori de 2015 2 parteneriate L : X . X
financiare/ Parteneriate cu ONG-uri si departamente Stiintifica Cygnus, Colegiul Tehnic de Industrie Alimentara
institutii publice Suceava, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Suceava
5. Intarirea dimensiunii antreprenoriale a
36 Universitatii in vederea atragerii de resurse i i i

financiare/ Dezvoltarea unor activitati de
consultanta stiintifica si manageriala
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5. intarirea dimensiunii antreprenoriale a
Universitatii in vederea atragerii de resurse

Prodecan cu
imaginea FIESC si

O actiune organizata in colaborare cu Centrul Judetean de
Resurse si Asistenta Educationala Suceava; 2 parteneriate cu
mediul de afaceri: OSF Global Services si Electro Alfa
International srl. La acestea se adauga si contributia colegului

37 flnancl_arel Prom_ovar%a fe?culta_;ll_of in relatiile cu mediul 2015 1 actiune nostru, s.l.dr.ing. Sorin Pohoata, conducatorul ansamblului
comunitatea regionala prin activitati extern ; . ’ .
Py . . o Arcanul USV, la organizarea a 58 de evenimente cultural
cultural-artistice si educative specifice g . : S .
artistice desfasurate la nivelul universitatii, nivel local, regional,
national si international;
5. Intarirea dimensiunii antreprenoriale a . o . . . .
. PPN o Continuarea programului “Enhancing University Autonomy in
38 L_lnlver_sna;u n yederea atragerii de resurse Decan 2015 1 program Moldova”, la care Universitatea ,Stefan cel Mare” Suceava este
financiare/ Continuarea unor programe de ’ ?
<. partener.
cooperare transfrontaliera
1 prezentare PowerPoint a FIESC si a ofertei de la admitere
postata si pe web; 2 pliante cu oferta de admitere a FIESC
pentru sesiunile iulie si septembrie 2015; total 8 actiuni mass-
media: participarea la 5 emisiuni ale postului Intermedia TV pe
. o teme economice si social politice, implicarea universitatii in
5. Intarirea dimensiunii antreprenoriale a 1 tipuri viata comunitatii locale (prof.dr.ing. Adrian Graur); participarea
Universitatii in vederea atragerii de resurse Prodecan cu publicatiide | 15 5 emisjuni pe teme privind oferta educationala a FIESC si
39 | financiare/ Preocupari privind imaginea imaginea FIESC si 2015 prezentare USV la posturile Bucovina TV si Intermedia TV Suceava
. itatii si a f Itatil flectats atat 1 relatiile cu mediul 1 tip pliante St.Gh. Pentiuc): . | - "Inteli
unlvgr5|__a;|| si afacu atilor reflectata atat in extern 4 actiuni mass- ( t h. ent_luc), partlc':lpar"ea a emisiunea "Inte |genta
publicatiile proprii precum si in mass-media media artificiala- mit sau realitate” (conf.dr. Radu Vatavu si
conf.dr.ing. Dan Milici); 4 interviuri pe teme sociale si
implicarea universitatii in viata comunitatii romanesti (Tele
Moldova Plus lasi, Rapsodia TV Botosani, Bucovina TV, TV
Plus Suceava) si 3 emisiuni radio, 2 la VIVA FM si 1 la Radio
USV (s.l.dr.ing. Sorin POHOATA)
6. Promovarea competentelor distinctive ale
Universitatii in comunitatea regionala,
20 nationala si internationala/ Sustinerea Decan 2015 10 participari au fost sprijinite din veniturile proprii FIESC 25 de patrticipari la

participarii cadrelor didactice, a
doctoranzilor, masteranzilor si studentilor la
conferinte internationale

Conferinte internationale din tara si strainatate
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