R40 - Anexa 1
FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Institutia de invatdmant superior Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Facultatea Economie, Administratie si Afaceri
Departamentul Economie, informatici economica si gestiunea afacerilor
Domeniul de studii Inginerie Electrica
Ciclul de studii Masterat
Programul de studii/calificarea Tehnici Avansate in Masini si Actionari Electrice
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei | MANAGEMENTUL PROIECTELOR
Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Carmen NASTASE
Titularul activitatilor de seminar
Anul de studiu | 1 | Semestrul | 2 | Tipul de evaluare | Colocviu
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DAP

DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare

Categoria de optionalitate a disciplinei: DI
DI - impusa, DO - optionala, DF - facultativa

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

| @) Numar de ore pe sdptamana 1 Curs | 1 Seminar | - Laborator - Proiect | -

I b) Totalul de ore pe semestru din planul | 14 | Curs | 14 | Seminar | - Laborator - Proiect | -

de invatamant

Il Distributia fondului de timp pe semestru: ore
1T a)Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 33
1T b)Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 33
I c)Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri -
Il d)Tutoriat -
11T Examinari 3
IV Alte activitati: activitati partial asistate 42
Total ore studiu individual Il (a+b+c+d) 66
Total ore pe semestru (I1+11+I11+1V) 125
Numarul de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
Curriculum e Management general;
Competente e Cunoasterea functiilor de management;
o Cunoagsterea tipurilor si stilurilor de management;
5. Conditii (acolo unde este cazul)
Desfasurare a cursului o Prezenta la curs 80%, parcurgerea bibliografiei indicate in vederea dezbaterii cu
profesorul.
Desfagurare Seminar .-
aplicatii Laborator o -
Proiect .-

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Competente
transversale

CT1.Executarea unor sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independenta
profesionala
CT2. Asumarea de roluri/functii de conducere a activitatii grupurilor profesionale sau a unor institutii
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei Cursul explica in mod exhaustiv, principiile managementului de proiect,
modalitatile de stabilire a obiectivelor si bugetului, respectiv de alegere a echipei
de proiect, ciclul de viata al proiectului, tehnicile de comunicare internd si de
management al riscului, implementarea proiectelor europene, toate aceste notiuni
fiind exemplificate pe larg in capitolele cursului.

Obiective specifice e Familiarizarea studentilor problematica managementului proiectelor

o Familiarizarea studentilor cu modalitatile de stabilire a obiectivelor si bugetului,
respectiv de alegere a echipei de proiect

e Familiarizarea studentilor cu tehnicile de comunicare interna si de management
al riscului

o TIntelegerea, familiarizarea cu posibilitatile de finantare a proiectelor europene

8. Continuturi

Curs Nr. Metode de predare Observatii
ore
Introducerea in Managementul de | 2 e Expunerea teoreticd, prin mijloace auditive si
proiectelor europene vizuale;
e Explicatia abordarilor conceptuale;
e Prezentarea de explicatii alternative;
e Raspunsuri directe la intrebarile studentilor;
o Incurajarea participarii active a studentilor la curs;
Ciclul de viata al proiectelor 4 e Expunerea teoreticd, prin mijloace auditive si
- Planificare vizuale;
- Scriere e Explicatia abordarilor conceptuale;
- Implementare e Prezentarea de explicatii alternative;
- Evaluare e Rispunsuri directe la intrebdrile studentilor;
e Incurajarea participarii active a studentilor la curs;
Tehnici utilizate in conceperea 4 o Expunerea teoretica, prin mijloace auditive si
proiectelor vizuale;
e Explicatia abordarilor conceptuale;
e Prezentarea de explicatii alternative;
e Raspunsuri directe la intrebarile studentilor;
e Incurajarea participarii active a studentilor la curs;
Implementarea proiectelor 2 e Expunerea teoreticd, prin mijloace auditive si
europene si evaluare vizuale;

Explicatia abordarilor conceptuale;

Prezentarea de explicatii alternative;

Raspunsuri directe la intrebarile studentilor;
Tncurajarea participarii active a studentilor la curs;

Finantari europene - oportunitati 2 Expunerea teoretica, prin mijloace auditive si

de finantare prin fonduri vizuale;

structurale Explicatia abordarilor conceptuale;

Prezentarea de explicatii alternative;

Raspunsuri directe la Intrebarile studentilor;
Incurajarea participarii active a studentilor la curs;

1. Managementul Proiectelor / Opran, C., Stan S., Abaza B. —, comunicare.ro, Bucuresti, 2002

2. Managementul proiectelor - Project Management: Manual pentru construirea proiectelor / Nicolae Postavaru. - Ed. a 3-a. -
Bucuresti : Matrix Rom, 2003

3. Managementul proiectelor : cale spre cresterea competitivitatii / Mariana Mocanu si Carmen Schuster. - Bucuresti : All Beck, 2001
4. Happy Projects ! — Roaland Gareis, Editura ASE, Bucuresti 2006.

Bibliografie minimala

1. Managementul operational al proiectelor / Corneliu Neagu si Lucia Violeta Melnic. - Constanta : Ovidius University
Press, 2001

2. Managementul proiectelor - Project Management: Manual pentru construirea proiectelor / Nicolae Postavaru. - Ed. a
3-a. - Bucuresti : Matrix Rom, 2003

3. Managementul proiectelor : cale spre cresterea competitivitatii / Mariana Mocanu si Carmen Schuster. - Bucuresti :
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All Beck, 2001

4, www.fonduri-structurale.ro

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

e Continutul disciplinei este in concordantd cu cele ale disciplinelor similare predate la programe de studii de
master de la facultiti de profil din tard si strdindtate. In cadrul intalnirilor cu reprezentantii asociatiilor
profesionale si cu angajatorii, acestia au fost consultati cu privire la continutul disciplinei, astfel incat

competentele dobandite de absolventii acestei specializari sa raspunda cerintelor pietei muncii.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota
finala
Curs Insusirea continutului teoretic conceptual al Sa participe la activitatile didactice in 100 %
disciplinei predate; proportie de minim 80%;
Capacitatea de utilizare adecvata a Sa facd dovada cunoasterii notiunilor
conceptelor, metodelor si procedeelor teoretice prin participarea la examen
specifice disciplinei; Examenul final este scris, tip grila,
Utilizarea corecta a termenilor de specialitate accesul la examen fiind conditionat de
Evaluarea cunostintelor generale de bazad | obtinerea notei 5 la evaluarea
necesare practicii managementului resurselor | seminarului.
umane.
Seminar
Laborator
Proiect

Standard minim de performanta

e Cunoasterea notiunilor, fenomenelor, proceselor specifice disciplinei.

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semndtura titularului de aplicatie

Prof univ dr. Carmen Nastase

25.09.2022

Data avizdrii In departament

Semnétura directorului de departament

26.09.2022

Data aprobarii in Consiliul academic

Semnatura decanului

30.09.2022
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