R44 Anexa 4

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
Institutia de invatdmant superior Universitatea ,,Stefan cel Mare” Suceava
Facultatea Facultatea de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor
Departamentul Departamentul de Calculatoare, Electronica si Automatica
Domeniul de studii Calculatoare si Tehnologia Informatiei
Ciclul de studii Licenta, dual
Programul de studii Calculatoare
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei | invitare prin munci in domeniu - proiect |1
Titularul activitatilor de curs
Titularul activitatilor aplicative Conf.dr. ing. loan UNGUREAN
Tutorele activitatilor aplicative
Anul de studiu | I | Semestrul | 2 | Tipul de evaluare | P
Regimul Categoria formativa a disciplinei DD
disciplinei DF - fundamentald, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DC — complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: Dl
DI - impusa, DO - optionala, DF - facultativa

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

Laborator Proiect Practica
If‘) Ij]u{nér de ore pe 1 | Curs Seminar s “S. NS —
saptamana Total Laborator Proiect 1 Practica

| M M IM
I b) Totalul de ore pe genera
semestru din planul de 14 | Curs Seminar Laborator Proiect |14 | Practica
invatdmant
(IS — institutie de invatamdnt superior; IM — invatare prin muncd)
II Distributia fondului de timp pe semestru: Ore Ore
IS} M

II a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite
II b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 58
II ¢) Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si proiecte
11 d) Tutoriat
11T Examinari 3
IV Alte activitati (precizati):
Total ore studiu individual Il (a+b+c+d) | Ore lIS Ore IM 58
Total ore pe semestru (Ib+11+111+1V) Ore 1IS Ore IM 75
Numarul de credite Credite 11S Credite IM 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum .

Competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului .
Desfagurare Seminar .
aplicatii Laborator 11S .
Laborator IM .
Proiect 1IS .
Proiect IM .




6. Competente specifice acumulate

Competente . C5 - creeaza softuri;
profesionale e (6 - defineste cerinte tehnice;
Competente e  CT3 - respecta obligatiile de confidentialitate;

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

comunicatii cu scop educativ:

la care se realizeaza practica,
e analiza si documentare;

specifice;

simple cu rol educativ.

Aplicarea cunostintelor fundamentale si aplicative dobandite in dezvoltarea

unui proiect in cadrul unei firme de specialitate. Familiarizarea studentilor cu
metodologiile si tehnologiile specifice activititilor de proiectare si implementare
si implicarea studentilor in realizare unor proiecte simple de hardware/ software/

e participarea la cursuri si activitati de training organizate de firma
e dezvoltarea abilitatilor de comunicare specifice domeniului;
e studiul si familiarizarea cu uneltele de proiectare si implementare

e proiectarea, implementarea, testarea si validarea unor proiecte / module

8. Continuturi

Aplicatii IM (proiect)

Nr. ore Metode de predare

Observatii

o selectarea temei proiectului — in scop educativ 14
e claborarea specificatiilor produsului dezvoltat;
¢ implementarea proiectului;

e testarea si validarea produsului;

e documentarea produsului;

Invatare prin
experiment,
descoperire,
Invatare prin munca

Bibliografie

e Pentru elaborarea proiectului, bibliografia este cea recomandata de tutorele de practica de la firma la care se
realizeaza implementarea cat si cea care rezultd in urma documentarii

Bibliografie minimala

e Pentru elaborarea proiectului, bibliografia este cea recomandata de tutorele de practica de la firma la care se
realizeaza implementarea cat si cea care rezultd in urma documentarii

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin aceasta disciplina se asigura educatia si formarea la locul de munca a studentilor, cu beneficii pentru ambele
parti. Studentii se familiarizeazd cu modul de lucru si cu cerintele profesionale necesare pentru a lucra intr-0
firma, iar firmele au posibilitatea de a forma studentii in vederea facilitarii angajarii acestora dupa absolvire (cu
reducerea cheltuielilor de formare / training). Totodata se urmareste cresterea coeziunii dintre mediul universitar
si piata muncii intr-un domeniu prioritar din punct de vedere national si european cu scopul de a imbunatati
nivelul de calificare al angajatilor si pentru a-i pregiti pentru mentinerea pe piata muncii intr-un domeniu deosebit
de dinamic si competitiv.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare Metode de evaluare

Pondere din
nota finala

Curs

Seminar

Laborator 1S

Laborator IM

Proiect I1S
Apreciere din partea tutorelui desemnat de operatorul | Colocviu oral 50%
economic privind activitatea desfésurata, rezolvarea (prezentare proiect)

Proiect IM taskurilor primite pe durata activitétii de practica.
Prezentare proiect, discutii/intrebiri privind activitatea 50%
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desfasuratd in cadrul firmei.

Practica IM

10.1. Standard minim de performanta evaluare la curs

10.2. Standard minim de performantd evaluare la activitatea aplicativa IS

10.3. Standard minim de performanta evaluare la activitatea aplicativa IM

e Proiect realizat in proportie de cel putin 60%.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura cadrului didactic coordonator
23.09.2024
Data avizarii Semnatura responsabilului de program
24.09.2024
Data avizdrii in departament Semnatura directorului de departament
25.09.2024

Data aprobarii in consiliul facultatii

Semnatura decanului

27.09.2024
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