UNIVERSITATEA ,,STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA S| STIINTA CALCULATOARELOR

CRITERII SPECIFICE PRIVIND ACORDAREA BURSELOR
in conformitate cu
Regulamentul cadru privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin financiar si
material in Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava (R 53)

A. FONDUL DE BURSE

Fondul de burse alocat facultati se poate distribui pentru: burse pentru stimularea
performantei, burse pentru invatamant dual, burse sociale, burse sociale ocazionale, burse
speciale, alte forme de sprijin financiar sau material. CABF asigura gestionarea fondului de
burse cu aprobarea Consiliului Facultatji.

Din fondul anual din surse bugetare alocat facultatii se distribuie:

e un procent maxim de 45% pentru bursele sociale;

e dupa stabilirea fondului alocat burselor sociale se distribuie fondul pentru bursele
pentru invatamantul dual (maxim 5%);

e un procent de maxim 10% pentru bursele speciale (voluntariat, activitati
extracurriculare in interesul facultatii si pentru studentii reprezentanti la nivelul
managementului universitar);

e un procent de maxim de 7% pentru bursele de performanta stiintifica.

Din fondul suplimentar (10% din venituri proprii) alocat facultatii se distribuie, daca este
cazul, pentru:

e Dburse speciale (voluntariat, activitati extracurriculare in interesul facultatii si pentru
studentii reprezentanti la nivelul managementului universitar).

e sprijin financiar (Anexa 3 din R53, referinta: taxa de studiu);

e sprijin financiar din venituri proprii pentru studentii programelor autorizate provizoriu
din facultate pentru sustinerea examenelor de finalizare a studiilor in alte universitati,
pe baza de acord inter-universitati sau alte cazuri.

e sprijin financiar pentru studentii din categoria roméni de pretutindeni pentru
promovarea facultatii.

Fondul ramas dupa distribuirea de mai sus se repartizeaza, proportional cu numarul de
studenti fara taxa, pe ani de studii si pe programe/ domenii de studii pentru acordarea
burselor de performanta pentru rezultate deosebite la invatatura.

Studentii romani de pretutindeni pot beneficia de bursa de performanta sau bursa speciala in
aceleasi conditii cu studentii cetateni romani. Bursele romanilor de pretutindeni se acorda pe
toata perioada anului calendaristic, inclusiv pe perioada vacantei de vara.

Fondurile constituite din fractiunile ce raman in urma acordarii burselor de performanta
pentru rezultate deosebite la invatatura, vor fi repartizate tot pentru acordarea burselor de
performanta pentru rezultate deosebite la invatatura, astfel:
1. in cadrul aceluiasi program/ domeniu de studii studentilor eligibili Tn ordinea
descrescatoare a mediilor ponderate, indiferent de anul de studiu;
2. fondul ramas dupa aplicarea punctului 1) se colecteaza in cadrul aceluiasi domeniu de
studiu (licenta si masterat) si se acorda studentilor de la studii universitare de licenta
respectand regula de la punctul 1);



3. fondul ramas dupa aplicarea punctului 2) se colecteaza pe grupuri de domenii de
studii si se acorda studentilor de la studii universitare de licenta, la programul/
domeniul de studii unde a ramas cea mai mare fractiune financiara, respectand regula
de la punctul 1):

e grupul 1 este format din Calculatoare si tehnologia informatiei;

e grupul 2 este format din Ingineria sistemelor; Inginerie electronica,
telecomunicatii si tehnologii informationale; Stiinte ingineresti aplicate;

e grupul 3 este format din Inginerie energetica; Inginerie electrica; Ingineria
autovehiculelor.

4. fondul ramas dupa aplicarea punctului 3) se distribuie la nivel de facultate respectand
regula de la punctul 1), la grupul de domenii de studii unde a ramas cea mai mare
fractiune financiara.

Fondurile ce raman in urma acordarii burselor, oricare ar fi ele, vor fi redistribuite in cazul
cererilor care au ramas neonorate, in urmatoarea ordine:

1. burse de performanta stiintifica;

2. burse speciale;

3. burse sociale ocazionale,
putéandu-se depasi procentul maxim alocat initial acestor categorii de burse.

B. ACORDAREA BURSELOR

Bursele, indiferent de categorie, cu exceptia burselor sociale ocazionale si a sprijinului
financiar, se acorda studentilor la inceputul anului universitar pe toata durata anului
universitar (12 luni).

B1. BURSA DE PERFORMANTA - se acorda in conformitate cu R53, art. 4.7 si 4.8,

B.1.1. Bursa de performanta pentru rezultate deosebite la invatatura se acorda, functie
de fondul alocat, studentilor integralisti, care nu au sanctiuni si care au, dupa caz, media de
admitere, respectiv, ponderata de minimum 8.00, in conformitate cu R53, art. 4.7.

Bursa de performanta pentru rezultate deosebite la invatatura este de 2 categorii:

B.1.1.1 Bursa de performanta pentru rezultate deosebite la invatatura CATEGORIA | se
poate acorda studentilor care au media de admitere/ ponderata la inceputul anului universitar
de cel putin 9.00 pentru licenta/ 9.50 pentru masterat.

In caz de punctaj egal departajarea se face conform criteriilor de departajare de la capitolul
D.

Conditia de mentinere a bursei in semestrul |l este ca studentul sa fie integralist la inceputul
semestrului al ll-lea, cu media ponderata pentru semestrul | mai mare sau egala cu 8.00 si sa
nu aiba sanctiuni.

B.1.1.2. Bursa de performanta pentru rezultate deosebite la invatatura CATEGORIA I
se poate acorda studentilor care au media de admitere/ ponderata la inceputul anului
universitar de cel putin 8.00, pana la epuizarea fondului de burse alocat anului de studiu in
cauza.

in caz de punctaj egal departajarea se face conform criteriilor de departajare de la capitolul
D.



Conditia de mentinere a bursei in semestrul Il este ca studentul sa fie integralist la inceputul
semestrului al ll-lea, cu media ponderata pentru semestrul | mai mare sau egala cu 8.00 si sa
nu aiba sanctiuni.

B.1.2. Bursa de performanta stiintifica se acorda in limita fondului alocat, pe baza de
concurs organizat la nivel de facultate, incepand cu anul Il de studii, studentilor promovati
(se aplica art. 4.3.7 din R53), care au obtinut performante stiintifice, inovatii si brevete, premii
si medalii, premii speciale si mentiuni la concursuri si manifestari studentesti sau care sunt
autori sau co-autori ai unor lucrari stiintifice publicate si/sau prezentate la manifestari
stiintifice (Anexa 1 la prezentele Criterii) si care nu au sanctiuni.

Organizarea concursului pentru bursa de performanta stiintifica este conforma cu prevederile
art. 4.8 din R53.

Se iau Tn considerare doar performantele stiintifice obtinute cu afilierea USV. Bursele se
acorda in ordinea descrescatoare a punctajului total obtinut, in limita fondului alocat de
CABF.

In caz de punctaj egal departajarea se face conform criteriilor de departajare de la capitolul
D.

Bursa de performanta stiintifica poate fi:
e Categoria | — peste 140 de puncte acumulate
e Categoria a ll-a — un punctaj cuprins in intervalul [40, 140).

Conditia de mentinere a bursei in semestrul |l este ca studentul sa fie integralist la inceputul
semestrului al ll-lea (cu toate disciplinele din planul de invatamant pentru semestrul |, anul
curent si anii anteriori promovate) si sa nu aiba sanctiuni.

B.2. BURSA SOCIALA - se acorda, in limita fondului alocat, prin concurs la nivel de
facultate, pe baza de dosar intocmit conform celor stipulate in R53, pct. 4.12, pentru
urmatoarele categorii de studentii promovati la inceputul anului universitar:
- orfani de unul sau ambii parinti, care provin din familii monoparentale sau centre de
plasament si care nu realizeaza venituri peste venitul minim stipulat in R53 pentru
acordarea bursei sociale;
- bolnavi (lista bolilor in OM 6463/2023);
- a caror familie nu a realizat in cele 12 luni inainte de inceperea anului universitar un
venit lunar net mediu/membru de familie mai mare de salariul de baza minim net pe
economie la data debutului de an universitar.

Evaluarea dosarului se va face folosind Grila de evaluare (Anexa 2 la prezentele criterii).
Acordarea burselor sociale se face pana la epuizarea fondului alocat in urmatoarea ordine:
1. studenti orfani de unul sau ambii parinti, respectiv pentru care s-a dispus ca masura
de protectie plasamentul si care nu realizeaza venituri peste venitul minim stipulat in
R53 pentru acordarea bursei sociale;
2. studenti bolnavi (lista bolilor in OM 6463/2023)
3. studenti a caror familie nu a realizat in cele 12 luni Tnainte de Tnceperea anului
universitar un venit lunar net mediu/membru de familie mai mare de salariul de baza
minim net pe economie la data debutului de an universitar.

In cadrul fiecareia din cele 3 categorii de mai sus departajarea se face pe baza punctajului
obtinut la evaluarea dosarului. In caz de punctaj egal departajarea se face conform criteriilor
de departajare de la capitolul D.



Conditia de mentinere a bursei sociale in semestrul al ll-lea al anului universitar este ca
numarul de credite restante dupa sesiunea de restante 1 (SR1) sa fie mai mic sau egal cu
10.

B.3. BURSA SOCIALA OCAZIONALA - se acorda studentilor eligibili (conform art. 4.15 din
R53) pe baza clasamentului stabilit la Tnceputul anului universitar, exclusiv in semestrul Il, Tn
functie de fondurile ramase disponibile.

In cadrul categoriei Bursad pentru ajutor social ocazional pentru imbriaciminte si
incaltaminte evaluarea dosarului se va face folosind Grila de evaluare (Anexa 2 la prezentele
criterii).

In caz de punctaj egal departajarea se face conform criteriilor de departajare de la capitolul
D.

Bursele sociale ocazionale pentru ajutor social ocazional pentru imbracaminte si
incaltaminte vor fi acordate prioritar studentilor care au depus dosar pentru acordarea bursei
sociale si nu au beneficiat de ea si apoi studentilor care au depus dosar, descrescator, functie
de punctajul obtinut.

B.4. BURSE SPECIALE

Bursa speciala se acorda pentru activitati:
- de voluntariat;
- extracurriculare n interesul facultatii;
- desfasurate de studentii reprezentanti la nivelul managementului universitar.

Conditia de obtinere a unei bursei speciale este ca studentul sa fie promovat la inceputul
anului universitar.

Bursele se acorda in limita fondului alocat, prin concurs la nivel de facultate pe baza de
dosar, in ordinea descrescatoare a punctajului total obtinut pentru activitatile desfasurate pe
parcursul celor 12 luni inainte de inceperea anului universitar:

1. Activitati de voluntariat
Activitatile de voluntariat se desfasoara pe baza Contractului de voluntariat incheiat anterior
activitatii desfasurate si trebuie sa fie validate anterior desfasurarii lor de Decanul facultatii.

2. Activitati extracurriculare in interesul facultatii

Evaluarea activitatilor extracurriculare in interesul facultatii, desfasurate pe parcursul celor 12
luni Tnainte de inceperea anului universitar (de tipul: activitati demonstrative, expozitionale,
cercuri studentesti, activitati de tutoriat, participari la workshop-uri, mese rotunde, implicarea
in organizarea si desfasurarea manifestarilor organizate de facultate, intalniri cu mediul de
afaceri, activitati de pregatire in laboratoarele facultatii pentru concursuri si competitii,
promovarea ofertei educationale, implicare in activitati specifice admiterii, implicarea in
activitati organizatorice la nivel de Decanat/ Secretariat de facultate, implicarea in activitati de
cercetare din planul de cercetare al facultatii, in limita rezonabila a timpului disponibil si fara a
afecta activitatile didactice conform orarului studentului sau timpul necesar pregatirii
individuale si/sau pentru examene, cu respectarea timpului de odihna) se va face pe baza
celor inscrise in Fisa de evaluare (sectiunea 2 din Anexa 3 la prezentele Criterii) si a
documentelor depuse de student.



Activitatile extracurriculare in interesul facultatii trebuie sa aiba in prealabil acceptul
conducerii facultati. In solicitarea inaintatd conducerii facultatii, responsabilul activitatii
trebuie sa specifice perioada de desfasurare, numarul de studenti ce urmeaza sa fie implicati
si numarul de ore de implicare efectiva.

3. Activitati ale studentilor reprezentanti la nivelul managementului universitar
Studentii care la Tnceputul anului universitar sunt studenti reprezentanti in Senatul
Universitatii, Consiliul de Administratie, Consiliul facultatii, precum si in comisiile acestora
sau comisii numite de Decanul facultatii, vor completa sectiunea 3 a Fisei de evaluare din
Anexa 3 la prezentele Criterii, considerand activitatile desfasurate in cele 12 luni inainte de
Tnceperea anului universitar.

Dosarul depus de un student pentru bursa speciala trebuie sa contind urmatoarele
documente:
1. Cererea adresata Decanului facultatii, format liber
2. Fisa de evaluare (Anexa 3 la prezentele Criterii)
la care se adauga documente specifice doveditoare:
e Pentru sectiunea 1 din Fisa de evaluare (Anexa 3 la prezentele Criterii):
1. Contractul de voluntariat in care vor fi trecute orele de voluntariat ce urmeaza a fi
desfasurate;
2. Dovezi ale desfasurarii activitati de voluntariat (de tipul: fotografii, liste de
prezenta, adeverinte/certificate de participare etc.);
e Pentru sectiunea 2 din Fisa de evaluare (Anexa 3 la prezentele Criterii):
1. Dovezi ale desfasurarii activitatii extracurriculare (adeverinte/certificate de
participare etc.);
e Pentru sectiunea 3 din Fisa de evaluare (Anexa 3 la prezentele Criterii):
1. Adeverinte privind participarea ca membru reprezentant/ membru in comisii
(numar de prezente din numarul total de sedinte/ intruniri).

Bursa speciala pentru studentii reprezentanti la nivelul managementului universitar se poate
diminua la inceputul semestrului al ll-lea daca studentul reprezentant are mai mult de 3
absente pe parcursul semestrului I, in aceeasi structura. in aceasta situatie, punctajul
total acordat initial pentru bursa speciala va fi reevaluat luandu-se in considerare doar
punctajul obtinut la sectiunile 1 si 2 ale Anexei 3.

Valoarea lunara a bursei speciale se stabileste in functie de categoria bursei:
e Categoria | — peste 150 de puncte acumulate
e Categoria a ll-a — un punctaj cuprins in intervalul [60, 150)
e Categoria a lll-a — un punctaj cuprins in intervalul [30, 60).

In caz de punctaj egal departajarea se face conform criteriilor de departajare de la capitolul
D.

Conditia de mentinere a bursei speciale in semestrul al ll-lea al anului universitar este ca
numarul de credite restante dupa sesiunea de restante 1 (SR1) sa fie mai mic sau egal cu
10.

B.5. BURSE PENTRU INVATAMANT DUAL

BURSA PENTRU INVATAMANT DUAL - se acorda studentilor inmatriculati pe locuri
finantate de la bugetul de stat la programele de studii universitare de licenta, invatamant
dual, in cuantum lunar de 700 lei pentru 12 luni.
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Conditia de mentinere a bursei sociale in semestrul al ll-lea al anului universitar este ca
numarul de credite restante dupa sesiunea de restante 1 (SR1) sa fie mai mic sau egal cu
15.

C. SPRIJIN FINANCIAR

Sprijinul financiar corespunzator punctelor 1, 2 si 3 din Anexa 3 din R53 se acorda in
semestrul al ll-lea, numai daca solicitantul a obtinut minim 20 de credite in sesiunea din iarna
si sesiunea de restantd aferentd sesiunii de examene din iarna. Studentii se pot califica
pentru un sprijin financiar aferent punctului 1 din Anexa 3 din R53, daca nu primesc bursa
sociala sau bursa sociala ocazionala.

Sprijinul financiar din venituri proprii pentru studentii programelor autorizate provizoriu din
facultate pentru sustinerea examenelor de finalizare a studiilor in alte universitati, pe baza de
acord inter-universitati, se aproba la propunerea Responsabilului de program de studii, cu
avizul CABF, de Consiliul Facultatii. Se acorda in semestrul al Il-lea, numai daca studentii in
cauza sunt eligibili pentru Tnscrierea la Examenul de finalizare studii. Aceasta categorie de
sprijin financiar se poate acorda si studentilor din categoria roméni de pretutindeni. Este plata
unica.

Sprijinul financiar pentru studentii din categoria roméni de pretutindeni, din venituri proprii,
pentru promovarea facultatii se acorda la propunerea Prodecanului responsabil cu activitatea
studentilor si relatia cu mediul extern, cu avizul CABF de Consiliul Facultatii. Se acorda in
semestrul al Il-lea, numai daca studentii in cauza au obtinut minim 20 de credite in sesiunea
de iarna si sesiunea de restante aferenta sesiunii de examene din iarna. Este plata unica.

Un student poate beneficia de o singura forma de sprijin financiar.

D. CRITERII DE DEPARTAJARE

La medii egale criteriile de departajare sunt:
a) anul | de studiu, studii universitare de licenta
e media generala de la Examenul de Bacalaureat;
¢ media probei Matematica de la Examenul de Bacalaureat;
e rezultatul probei de evaluare a competentelor digitale, de la Examenul de
Bacalaureat.
b) anul | de studiu, studii universitare de masterat
e nota obtinuta la interviul pentru testarea cunostintelor si a capacitatilor cognitive
din tematica specifica fiecarui masterat;
e media generala ponderata a anilor de studiu, studii universitare de licenta;
e media generala de la Examenul de Bacalaureat.
c) anii ll-IV, studii universitare de licenta, anii Il, studii universitare de masterat:
e media ponderata a semestrului Il a anului universitar anterior;
e cea mai mare nota obtinuta la disciplinele cu cel mai mare numar de credite din
anul universitar precedent;
e a doua nota in ordinea descrescatoare a numarului de credite ale disciplinelor
si a notelor obtinute in anul universitar precedent;
e media de admitere;
e pentru studii universitare de masterat - media generala ponderata a anilor de
studiu, studii universitare de licenta.



E. CONTESTATII
Contestatii se rezolva in conformitate cu art. 5 din R53.

Dosarele/ solicitarile initiale pentru acordarea tuturor categoriilor de bursa/ forme de sprijin
financiar sunt verificate si semnate de doi membrii ai CABF, iar in caz de contestatii, alti doi
membri ai CABF le vor rezolva.

F. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE
Prezentele criterii se aplica incepand cu anul universitar 2024/2025.

Prezentele criterii au fost propuse de CABF in conformitate cu R53 — Regulamentul cadru
privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin financiar si material pentru studentii de la
ciclurile de studii de licenta si masterat, revizuit in sedinta Senatului USV din data de 26
septembrie 2024 si Hotararea Consiliului de Administratie nr. 77/14.08.2024 si avizate in
sedinta de vot electronic a Consiliului Facultatii din perioada 26 — 27 septembrie 2024.

DECAN, PRODECAN responsabil cu activitatea
studentilor si relatia cu mediul extern,
Prof.univ.dr.ing. Laurentiu-Dan MILICI
Conf.univ.dr.ing. Pavel ATANASOAE



5 ANEXA 1 (criterii specifice FIESC)
GRILA PUNCTAJ

PENTRU APRECIEREA ACTIVITATII STIINTIFICE iN VEDEREA ACOBDARII BURSEI DE PERFORMANTA STIINTIFICA
LA NIVELUL FACULTATII

Nume si prenume student:

Anul de studiu:

Programul/ Domeniul de studii:

8 8o | & 2 %
_ | §% S =S5 | 3: | 82,
Nr . . o : 2 |35 i gg ggg— 85 E%Eﬁ
ort. Criterii/Activitati Punctaj Activitatea/ Media E | S8 5 53 =28 | =2 | 250
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1] Cercetare stiintifica: (co)autor articol Autor principal: 1.
publicat, brevet/ cerere de brevet, 40/30/20/10 2.
contract (strainatate/ international/ Coautor:
national/ local) 35/25/15/5
*80 pentru articol ISI
2] Prezentare de lucrari la manifestari 40/30/20/10 1.
stiintifice sau participarea la 2.
concursuri studentesti (strainatate/
international/ national/ local)
3] Premiul / locul obtinut la concursuri 80(l/medalie aur)/ 1.
stiintifice de nivel international 70(ll/medalie argint)/ 2.
(categorie premiu) 60(lll/medalie bronz)/
55(PS)/
50(M)




B Sg|8 |23
_ | &% B, | £E52| 3¢ |88u
Nr o . - . 2 |SEm s §%| sES | T8 |85
Criterii/Activitati Punctaj Activitatea/ Media £ 58 @ v =25| 22 |383
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4, Premiul / locul obtinut la concursuri 60(lI/medalie aur)/ 1.
stiintifice de nivel national (categorie | 50(ll/medalie argint)/ 2.
premiu) 40(lll/medalie bronz)/
30(PS)/
20(M)
5] Premiul / locul obtinut la concursuri 40(l/medalie aur)/ 1.
stiintifice de nivel local (categorie 30(ll/medalie argint)/ 2.
premiu) 20(lll/medalie bronz)/
15(PS)/
10(M)
Total punctaj obtinut
Note:
1. Punctajul din grild pentru bursele de performanta este luat in considerare numai pentru activitatile din ultimele 12 luni, care au afiliere USV.
(Data)
(Semnatura)




UNIVERSITATEA ,,STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI STIINTA CALCULATOARELOR

ANEXA 2- (criterii specifice FIESC)

GRILA PUNCTAJ
pentru acordarea bursei sociale si/sau a bursei sociale ocazionale

N Criteriu Punctaj
crt.
1 | Ambii parinti decedati 6
2 | Un parinte decedat 2,5
3 | Parinti despartiti 2
4 | Cu un singur parinte 2,5
5 Boala (conform Art.4.12, alineat 1.b din 3
R53)
Venit (cf. art. 4.12, alin.1.a, 1.c si 4.13 din ( salariu net minim?! - venit
6 |R53 declarat?) / salariu net minim* x
FC

! salariul de baza minim net pe economie al tarii din care s-au emis documentele anexate
cererii pentru bursa sociala

2 venit lunar net mediu per membru de familie realizat in cele 12 luni Tnainte de inceperea
anului universitar

FC — factor corectie (FC = salariu net minim din Romania/100)
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3 ANEXA 3 — (criterii specifice FIESC)
FISA DE EVALUARE

PENTRU OBTINEREA BURSEI SPECIALE

Nume si prenume student:

Anul de studiu:
Programul /Domeniul de studii:

1.7 |Conditia de promovare DA /NU

1. IMPLICAREA IN ACTIVITATI DE VOLUNTARIAT
(punctele pentru voluntariat se acorda proportional cu numarul de ore efectuate pentru fiecare actiune in parte, pentru 1 ora acordandu-se 1 punct pentru activitati)

. Nr. de ore pentru Avizat — RESPONSABIL ACTIVITATE DE VOLUNTARIAT
Perioada de activ. de
Nr de::ﬁli‘tréatri? a voluntariat din Punctaj
' Activitatea de voluntariat e O n contract / . . Confirmare acordat de
crt. specificata in validate de Numele si prenumele Functia rin CABF
Contractul de responsabil P
voluntariat pon
activitate _
1. Ex. Activitatea Azi student méine inginer cf. Contract voluntariat |14.04.2023 6/5 Mihai SPITA Presedinte
nr. 7/10.03.2023 incheiat intre Asociatia FIRESC si FIESC FIRESC
2.
3.
Punctaj total sectiunea 1

2. IMPLICAREA IN ACTIVITATI EXTRACURRICULARE IN INTERESUL FACULTATII
(punctele pentru activitatile extracurriculare se acorda proportional cu numarul de ore efectuat pentru fiecare actiune in parte, pentru 1 ord acordandu-se 1 punct pentru activitati in
interesul facultatii)

Nr. Perioadade |[Nr.de ore pentru Avizat - RESPONSABIL ACTIVITATE Punctaj acordat de
crt. Activitatea extracurriculara desfasurare a activ. CABF
activitatii extracurriculara | Numele si prenumele Functia Confirmare prin
4. Ex. implicarea 1n organizarea si desfasurarea admiterii 4 — 20 septembrie 40 Roxana TODEREAN |Coordonator activitate |Adeverinta anexata
2023 2023
5. Ex. implicarea in organizarea si desfasurarea concursului |12 — 22 mai 2023 25 Corneliu BUZDUGA Mentor Adeverinta anexata
HARD&SOFT
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6. Ex. Activitati organizatorice la nivel de Decanat

Sem.ll, 2023/2024

42

Elena CURELARU

Coordonator activitate [Adeverinta anexata

7. Ex. Activitati de pregatire Tn laboratorul C306 pentru
participarea la concursul TIE 2023

lulie — septembrie
2023

30

Adrian PETRARIU

Mentor

Punctaj total sectiunea 2

3. STUDENTI REPREZENTANTI LA NIVELUL MANAGEMENTULUI UNIVERSITAR
(se acorda 20 de puncte/structura, ponderat cu produsul dintre numarul de luni de activitate si raportul dintre nr. prezente si total sedinte/intruniri la care ar fi trebuit sa participe)

Perioada de

Avizat —- RESPONSABIL STRUCTURA

. . . . < Punctaj

Nr. Implicarea reprezentantilor la nivelul managementului desfasurare a .

;. . AT . . Confirmare acordat de
crt. universitar activitatii ca Numele si prenumele Functia .
; ; ; prin CABF
reprezentant
8. Ex. Membru in Senat/ Consiliul de Administratie/ CF/ CEAC 23.03.2023 — 20*7*(18/20)
FIESC etc. 30.09.2023

9.
10.

Punctaj total sectiunea 3

PUNCTAJ TOTAL (1+2+3)

*) se completeaza de CABF

(Data)

(Semnatura)

12



