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usu Anexa 1. Fisa disciplinei R40 — F01
FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
Facultatea Facultatea de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor
Departamentul Calculatoare
Domeniul de studii Calculatoare si tehnologia informatiei
Ciclul de studii Masterat
Programul de studii Stiinta si Ingineria Calculatoarelor
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei ‘ ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA
Anul de studiu | I | Semestrul | 2 | Tipul de evaluare colocviu
Regimul disciplinei | Categoria formativd a disciplinei DC
DF - fundamentala, DS - de specializare, DC — complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: DOB
DOB - obligatorie, DOP — optionald, DFA - facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I.a) Numar de ore, pe sdptamana 1 | Curs | 0,5 ]| Seminar | 0,5 Laborator - Proiect | -
Lb) TOtahil d? ?reA(pe semestru) din 14 | Curs | 7 | Seminar 7 Laborator - Proiect | -
planul de invatdmant
II. Distributia fondului de timp pe semestru ore
II.a) Studiu individual 35
I1.b) Tutoriat (pentru ID)
II1. Examinari 1
IV. Alte activitati (precizati):
Total ore studiu individual (IL.a+I1.b+III) 36
Total ore pe semestru (I.b+IL.a+ILb+III+IV) 50
Numarul de credite 2
4. Competente specifice acumulate
Competente CP11 - redacteaza lucrari stiintifice, academice si documentatie tehnica
profesionale
Competente CT2 - isi asuma responsabilitatea
transversale
5. Rezultatele invatirii
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
Studentul/absolventul descrie, Studentul / absolventul Studentul / absolventul poate derula
identifica, sumarizeaza concepte proiecteaza arhitecturi avansatejmanagementul proiectelor complexe cu

respectand normele etice. distribuite, utilizand algoritmi muncé complexe si imprevizibile prin noi
avansati, principiile de baza ale abordari strategice adecvate.

calculului cuantic si
mecanisme performante de
securitate informatica.

privitoare la rigorile stiintifice pentru |de sisteme informatice cu baze preluarea diverselor roluri in echipa, asumandu-
elaborarea unei lucrari de cercetare, |de date, inclusiv baze de date |[si gestionarea si transformarea situatiilor de

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul e Cresterea gradului de constientizare a necesitatii conduitei integre, a sensibilitatii etice, a erorilor de

general al judecata si importanta rationamentului etic in activitatea academica prin familiarizarea cu rezultatele

disciplinei studiilor asupra psihologiei morale si a diverselor situatii de incilcare a normelor si standardelor de
conduita etica in educatie, cercetare si inovare.

7.  Continutul predarii si invatairii
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Curs Nr. ore Metode de predare Observatii

e Unitatea 1. Valori si principii etice in cercetare: elaborarea si
implementarea proiectelor de cercetare, avizul etic pentru cercetare,
notiuni de legislatie etica in cercetare §i inovare, protectia
participantilor la cercetare, responsabilitatea cercetatorului si a 1
institutiei de cercetare, integritatea stiintifica, colegialitatea,
integritatea datelor, integritatea institutionald si responsabilitatea
sociala, protectia subiectilor umani si animalelor

e Unitatea 2. Principiile eticii ingineriei: etica proiectarii si
inovdrii, integritatea stiintifica, integritatea institutionala,

responsabilitatea sociald, cercetarea pe subiecti umani si bunastarea prelegerea-dezbatere,
animalelor, inovarea conversatia euristica,

e Unitatea 3. Principiile eticii tehnologiei si inovatiei: impactul problematizarea.
tehnologiei asupra mediului, sanatatii, securitatii, dreptatii, drepturilor
si libertatilor individuale, autonomie, autenticitatii si identitatii 2
personale, demnitatii umane, integritate corporala, utilizarea duala,
hubrisul.

e Unitatea 4. Etica publicirii si comunicarii stiintei plagiarism,
falsificarea si fabricarea datelor, ghost writing, publicarea repetata a
aceluiasi continut, avertizorii de integritate, autoratul articolelor 2
stiintifice, peer review, bune practici in publicarea stiintificd, politica
open access, drepturile de autor

Bibliografie minimald recomandata

1. Brey, Philip si Jansen, Philip, (2015). Ethics Assessment in Different Fields Engineering Sciences, European

Commision.
2. Dawson, A. G. (2023). Artificial intelligence and academic integrity. Aspen Publishing.

3. Harris, Charles E., Pritchard, Michael S. si Rabins Michael J. (2009). Engineering Ethics: Concepts and Cases,

(ed. 4), Wadsworth, Cengage Learning.
4. Klein (Babbi), Anna (ed) (2012). Academic Integrity at the Massachusetts Institute of Technology: A
Handbook for Students. MIT Press.

5. Kline, R. R. (2002). Using history and sociology to teach engineering ethics. in IEEE Technology and Society

Magazine, 20(4), pp. 13-20.
6. Sandu A., Popoveniuc, B. (2018). Etica si integritate in educatie si cercetare. Bucuresti: Tritonic Books.

7.  Whitbeck, Caroline (2011). Ethics in Engineering Practice and Research. Cambridge: Cambridge University

Press.

Aplicatii (Seminar / laborator / lucrari practice / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii

e Conduita academici etica

Conduitele neetice in campus: agresiunea, hartuirea,
bullying-ul, conduita deranjanta la ore, furtul, defdimarea,
amenintarea, consumul de alcool sau substante psihotrope,
utilizarea incorecta a facilitatilor si serviciilor USV, furtul,
daunele. Sanctiunile: art. 5.7.3 din RO0S5

3 prelegerea conversatia

o [Etica realizarii lucrarilor si proiectelor
Aspecte etice implicate in realizarea unui articol
stiintific/teza de masterat (tipurile de surse, modul de 4
utilizare, obtinerea datelor, implicarea subiectilor umani,
diseminarea etc.)

demonstratia/
exercitiul

Bibliografie minimald recomandata

1. Beer, David F., McMurrey, David (2014). A Guide to Writing as an Engineer (4th ed.) Wiley.

2. NENT (2016). Guidelines for Research Ethics in Science and Technology. The National Committee for
Research Ethics in Science and Technology.

Socaciu, E. et al. (2018). Etica si integritate academica, Editura Universitatii din Bucuresti.

w

4. Socaciu, E. et al. (2018). Etica si integritate academica. Instrumente suplimentare, Editura Universitétii din

Bucuresti.
5. USV - Carta Universitatii ,,Stefan cel Mare” Suceava. USV.
6. USV - R05.Regulament cadru privind activitatea profesionald a studentilor.

8. Evaluare

2/3



https://deontologieacademica.unibuc.ro/wp-content/uploads/2018/11/Etica-si-integritate-academica.pdf
https://deontologieacademica.unibuc.ro/wp-content/uploads/2018/12/Etica-si-integritate-academica_instrumente-suplimentare.pdf
https://usv.ro/resurse/carta-usv/
https://usv.ro/fisiere_utilizator/file/ceac/regulamente/R05_RAPS_Ed.4.rev.4_07.10.2021cu%20FMSB_site.pdf

Pondere din nota

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare <
finala

Curs Corectitudinea raspunsurilor la subiectele de evaluare examen grild 50%

. Cunostinte, mod de argumentare, capacitatea de a . o
Seminar SO . . o evaluare continud 50%
relationa cunostintele de specialitate cu situatii reale.
Laborator
Proiect

. Grad didactic, nume, prenume, Grad didactic, nume, prenume,
Data completarii . . . M . . P
semnatura titularului de curs semnatura titularului de aplicatie
prof. univ. dr. Bogdan POPOVENIUC lector univ. dr. Marius Constantin CUCU
25.09.2025
Data avizarii Grad didactic, nume, prenume, semnatura responsabilului de program
prof. dr. ing. Stefan-Gheorghe PENTIUC
25.09.2025
Data avizarii in departament Grad didactic, nume, prenume, semnatura directorului de departament
Prof. dr. ing. Ovidiu-Andrei SCHIPOR
26.09.2025
Data aprobarii in consiliul facultatii Grad didactic, nume, prenume, semnatura decanului
Prof. dr. ing. Laurentiu- Dan MILICI
26.09.2025
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