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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
Facultatea Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor
Departamentul Electrotehnica
Domeniul de studii Inginerie energetica
Ciclul de studii Masterat
Programul de studii Sisteme Moderne pentru Conducerea Proceselor Energetice
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei ETICA SIINTEGRITATE ACADEMICA
Anul de studiu I I | Semestrul | 1 | Tipul de evaluare C
Regimul Categoria formativa a disciplinei DC
disciplinei DF - fundamentald, DS - de specializare, DC — complementard
Categoria de optionalitate a disciplinei: DOB
DOB - obligatorie, DOP — optionala, DFA - facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I a) Numar de ore pe saptamana 1 | Curs | 0,5 | Seminar (0,5 Laborator/ Proiect
Lucrari practice
1b) Totalul de ore pe semestru din planul 14 | Curs | 7 | Seminar |7 Laborator/ Proiect
de Invatamant Lucrari practice
Distributia fondului de timp pe semestru ore
II.a) Studiu individual 33
IL.b) Tutoriat (pentru ID) 0
III. Examinari 3
IV. Alte activitati (precizati): 0
Total ore studiu individual (IL.a+I1.b-+III) 36
Total ore pe semestru (I.b+ILa+ILb+III+IV) 50
Numarul de credite 2
4. Competente specifice acumulate
Competente
profesionale/generale
Competente CT2. Asumarea dc roluri/functii de conducere a activitatii grupurilor profesionale si a unor institutii.
transversale CT3. Autocontrolul procesului de invatare, diagnoza nevoilor do formare, analiza reflexiva a propriei
activitati profesionale.
5. Rezultatele invatarii
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: Studentul/absolventul:
- participa activ la activitatile de echipa, - colaboreaza si impartaseste - promoveaza dialogul, cooperarea, respectul
contribuind cu idei si solutii pentru atingerea responsabilitatile in mod fatd de ceilalti si interculturalitatea.
obiectivelor comune si cunoste modele de echitabil, respectand rolurile - manifesta responsabilitate in indeplinirea
organizare si management al echipelor de proiect. [stabilite in echipa. rolului asumat in echipd, respectand termenele si
- cunoaste principiile gandirii sistemice si - comunica eficient si standardele de calitate.
interdependentele dintre componentele tehnice,  profesional in cadrul echipei, |- adoptd o abordare proactiva si strategica in
economice, sociale si de mediu. adaptand mesajul in functie de  [rezolvarea problemelor profesionale,
interlocutori si context. recunoscand complexitatea si incertitudinea
contextelor reale.
6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
Obiectivul general al disciplinei Disciplina isi propune sa ofere studentilor o prezentare critica a diverselor situatii

conduita neintegra in cercetare-inovare.

de Incalcare a normelor si standardelor de conduita etica in educatie, cercetare si
inovare, sa cunoasca si sa utilizeze vocabularul specific, sd cunoasca si sa fie
capabili sa identifice situatiile si tipurile de Incalcari ale eticii cercetarii, sa

gaseascd modalitdtile principiale de prevenire, evitare si solutionare a situatiile de
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7. Continutul predirii si invatarii

inovarii, integritatea stiintifica, integritatea institutionala,
responsabilitatea sociald, cercetarea pe subiecti umani si
bunistarea animalelor, inovarea

conversatia euristica,
problematizarea,
organizatori grafici.

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
e Unitatea 1. Valori si principii etice in cercetare: elaborarea si 1 prelegerea-dezbatere,

implementarea proiectelor de cercetare, avizul etic pentru conversatia euristica,

cercetare, notiuni de legislatie eticd in cercetare si inovare, problgmati;area, )

protectia participantilor la cercetare, responsabilitatea organizatori grafici.

cercetatorului si a institutiei de cercetare, integritatea stiintifica,

colegialitatea, integritatea datelor, integritatea institutionala si

responsabilitatea sociald, protectia subiectilor umani si animalelor

Unitatea 2. Principiile eticii ingineriei: etica proiectarii si 2 prelegerea-dezbatere,

falsificarea si fabricarea datelor, ghost writing, publicarea repetata
a aceluiasi continut, avertizorii de integritate, autoratul articolelor
stiintifice, peer review, bune practici in publicarea stiintifica,
politica open access, drepturile de autor

e Unitatea 3. Principiile eticii tehnologiei si inovatiei: impactul 2 prelegerea-dezbatere,
tehnologiei asupra mediului, sanatatii, securitatii, dreptatii, conversatia euristica,
drepturilor si libertatilor individuale, autonomie, autenticitatii si problematizarea,
identitatii personale, demnitatii umane, integritate corporala, organizatori grafici.
utilizarea duala, hubrisul.

e Unitatea 4. Etica publicarii si comunicarii stiintei plagiarism, 2 prelegerea-dezbatere,

conversatia euristica,
[problematizarea,
organizatori grafici.

Bibliografie minimald recomandata

Cengage Learning.

13-20.

and Technology.

[Essay Mills.

integritate academica, Editura Universitatii din Bucuresti.

Institute Press.
Suport de curs

IMacfarlane, Bruce. (2010). Researching with Integrity: The Ethics of Academic Enquiry, Routledge.
INENT (2016). Guidelines for Research Ethics in Science and Technology. The National Committee for Research Ethics in Science

Quinn, Michael J. (2015). Ethics for the information age (ed. 6). Seattle University: Pearson.
Socaciu, Emanuel, Vica, Constantin, Mihailov, Emilian, Gibea, Toni, Muresan ,Valentin, Constantinescu, Mihaela (2018). Etica si

Brey, Philip si Jansen, Philip, (2015). Ethics Assessment in Different Fields Engineering Sciences, European Commision.
Harris, Charles E., Pritchard, Michael S. si Rabins Michael J. (2009). Engineering Ethics: Concepts and Cases, (ed. 4), Wadsworth,

Kline, R. R. (2002). Using history and sociology to teach engineering ethics. In IEEE Technology and Society Magazine, 20(4), pp.

QAA (2017). Contracting to Cheat in Higher Education, How to Address Contract Cheating, the Use of Third-Party Services and

Wangaard, David; Jason, Stephens, (2011), Creating a Culture of Academic Integrity: A Toolkit for Secondary Schools, Search

Aplicatii (seminar / laborator / lucréri practice / proiect)

Nr. ore

Metode de predare

Observatii

e Conduita academica etica
Conduitele neetice in campus: agresiunea, hartuirea,
bullying-ul, conduita deranjanta la ore, furtul, defdimarea,
amenintarea, consumul de alcool sau substante psihotrope,
utilizarea incorecta a facilitatilor si serviciilor USV, furtul,
daunele. Sanctiunile: art. 5.7.3 din RO05

prelegerea
conversatia

e Etica realizarii lucrarilor si proiectelor
Aspecte etice implicate 1n realizarea unui articol
stiintific/teza de masterat (tipurile de surse, modul de
utiilizare, obtinerea datelor, implicarea subiectilor umani,
diseminarea etc.)

demonstratia/
exercitiul

Bibliografie minimala recomandata

Press.

Beer, David F., McMurrey, David (2014). 4 Guide to Writing as an Engineer (4th ed.) Wiley.
Blackwell, John, Martin, Jan (2011). Scientific Approach to Scientific Writing, Springer.

Whitbeck, Caroline (2011). Ethics in Engineering Practice and Research. Cambridge: Cambridge University Press.
Hall, George M. (ed.). (2003). How to Write a Paper (5th ed.). BMJ Publishing Group.
Klein (Babbi), Anna (ed) (2012). Academic Integrity at the Massachusetts Institute of Technology: A Handbook for Students. MIT
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8. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota

finala
Cunostinte, mod de argumentare, capacitatea de
Curs a relationa cunostintele de specialitate cu situatii| examen grila 50%
reale.
Cunostinte, mod de argumentare, capacitatea de a
Seminar relationa cunostintele de specialitate cu situatii evaluare continua 50%
reale.

Data completarii

Grad didactic, nume, prenume,
semndtura titularului de curs

Grad didactic, nume, prenume,
semnatura titularului de aplicatie

25.09.2025 prof. univ. dr. Bogdan POPOVENIUC

Liliana PAVEL

Data avizarii

Grad didactic, nume, prenume, semnatura responsabilului de program

25.09.2025

Conf. dr. ing. Pavel ATANASOAE

Data avizarii in departament

Grad didactic, nume, prenume, semnatura directorului de departament

25.09.2025

Conf. dr. ing. Daniela IRIMIA

Data aprobarii in consiliul facultatii

Grad didactic, nume, prenume, semnatura decanului

26.09.2025

Prof. dr. ing. Laurentiu Dan MILICI
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