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1. Date despre program

Anexa 1. Fisa disciplinei R40 — F01

FISA DISCIPLINEI

Facultatea

Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor

Departamentul Electrotehnica

Domeniul de studii

Inginerie energetica

Ciclul de studii Masterat

Sisteme Moderne

Programul de studii

pentru Conducerea Proceselor Energetice

2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei ‘ PRACTICA DE CERCETARE
Anul de studiu I 1I | Semestrul | 4 | Tipul de evaluare | \%
Regimul Categoria formativa a disciplinei DS
disciplinei DF - fundamentald, DS - de specializare, DC — complementard
Categoria de optionalitate a disciplinei: DOB
DOB - obligatorie, DOP — optionala, DFA - facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I a) Numar de ore pe saptamana - | Curs | - | Seminar - | Laborator/ - | Proiect -
Lucrari practice
1b) Totalul de ore pe semestru din planul - | Curs | - | Seminar - | Laborator/ - | Proiect -
de Invatamant Lucrari practice
Distributia fondului de timp pe semestru ore
II.a) Studiu individual 110
IL.b) Tutoriat (pentru ID) 0
III. Examinari 3
IV. Alte activitati (activitati partial asistate): consultatii activitati didactice, pregatire participare la manifestari 137
stiintifice/informale, activitate cercetare/publicare articole stiintifice

Total ore studiu individual (IL.a+I1.b+III) 110
Total ore pe semestru (I.b+ILa+ILb+III+IV) 250
Numarul de credite 10

4.

Competente specifice acumulate

Competente
profesionale/generale

CP1.Aplicarea creativa a cunostintelor si metodelor specifice domeniului ingineriei energetice;
CP2.intelegerea si aprofundarea dezvoltarilor avansate, abordarea si solutionarea de probleme
profesionale noi, in domeniul ingineriei energetice;
CP4.Dezvoltarea, proiectarea si exploatarea de sisteme moderne pentru conducerea proceselor energetice;
CP5.Proiectarea, monitorizarea, diagnoza si asigurarea sigurantei in functionare a sistemelor energetice;
CP6.Aplicarea unor fundamente de legislatie, economie, management al proiectelor si asigurarea

calitatii in context economice si manageriale.

Competente

transversale profesionalad

CT1.Executarea unor sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independentd

CT2.Asumarea de roluri/ functii de conducere a activitatii grupurilor profesionale sau a unor institutii
CT3.Autocontrolul procesului de invatare, diagnoza nevoilor de formare, analiza reflexiva a propriei
activitati profesionale

5. Rezultatele invatairii

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

Cunoaste si intelege principiile avansate de
functionare, dimensionare si integrare ale
componentelor instalatiilor energetice
(termice, electrice, etc.);

Cunoste tipurile si caracteristicile surselor de|
energie electrica si termica (surse
centralizate, surse locale, regenerabile,
cogenerare, etc.).;

Descrie indicatorii de performanta
energetica, balante energetice si metode de
audit energetic;

/Aplica normativele tehnice, legislatia in
vigoare si standardele internationale
privind proiectarea si exploatarea
instalatiilor energetice;

Selecteaza, compara si argumenteaza
variante tehnice de alimentare cu energie
electricd si/sau termicd, pe criterii multiple
(tehnice, economice, ecologice);
Realizeaza analize de tip audit energetic si
elaboreaza bilanturi energetice detaliate;

Evalueaza riscuri tehnice si operationale in
proiectarea sistemelor energetice si propune
solutii de prevenire si control,

IAdopta solutii de alimentare cu energie care
raspund cerintelor de eficienta,
sustenabilitate si sigurantd a alimentarii,
lasumand impactul tehnic si economic;
Evalueazd in mod autonom performanta
lenergetica a sistemelor si propune solutii
adaptate de optimizare;
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Cunoaste tehnici si modele economice [dentifica rentabilitatea, riscurile si Evalueaza in mod autonom proiecte

pentru analiza financiara a proiectelor sustenabilitatea unui proiect energetic in  |energetice din punct de vedere al costurilor,
(valoarea actualizata netd — VAN, rata diferite scenarii de dezvoltare; beneficiilor si riscurilor, asumand

internd de rentabilitate — RIR, perioada de  [Colaboreaza si impartaseste responsabilitatea pentru concluziile
recuperare — PP etc.); responsabilitatile in mod echitabil, formulate;

Cunoste modele de organizare si respectand rolurile stabilite in echipa; Promoveaza dialogul, cooperarea, respectul
imanagement al echipelor de proiect; Opereaza cu concepte, principii si metode [fatd de ceilalti si interculturalitatea;

IDescrie concepte, principii si metode de de baza din domenii ingineresti Practica rationamentul logic, evaluarea si
baza din domenii ingineresti interdisciplinare. autoevaluarea in luarea deciziilor;
interdisciplinare.

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

Disciplina urméreste insusirea si valorificarea conceptelor de baza

programului de studiu pentru elaborarea unei lucrari stiintifice

obtinute in cadrul

7. Continutul predarii si invatéirii

proiectare);

e redactarea unui raport tehnic;

de munca.

e Elaborarea si stabilirea metodologiei de lucru (cercetare si/sau

e Principii de realizare a sintezei bibliografice;
e Principii de prelucrare a informatiilor/datelor din sinteza

bibliografica; de caz

e Activitati specifice cercetarii stiintifice teoretice si Resurse materiale:
experimentale caracteristice domeniului inginerie energetica: echipamentele

e documentarea stiintifica individuala; laboratoarelor din

e documentarea stiintifica in echipa;

e redactare a unui articol pentru o revista tehnico-stiintifica,
e comunicarea orald a cercetarii tehnice;
e prezentarea cercetarii sub forma unui poster;
e redactarea unei propuneri de proiect de cercetare;
o redactarea unei documentasii in vederea obtinerii unui brevet;
e derularea unui contract de cercetare;
e cvaluarea unui raport, articol, proiect;
- prezentarea graficd a datelor obtinute din cercetare;
- redactarea unei teze de dizertatie;
- aparatul critic in cercetarea stiintifica
- pregitirea pentru un interviu in vederea obtinerii unui oferte

demonstratia, sinteza
cunostintelor,
descoperire dirijata,
aplicatii practice si
demonstrative, studiul

programul de studiu
si/sau din societitile si
institutiile aprobate de
catre coordonatorul
stiintific

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
Bibliografie minimald recomandata
Aplicatii (seminar / laborator / lucréri practice / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
Aplicatii (activitati partial asistate) Resurse procedurale:
e Principii pentru stabilirea subiectului activitatii de cercetare sau conversatia euristica,
proiectare (necesitate teoretica si/sau practica); problematizarea,

Bibliografie minimald recomandata

Referinte bibliografice recomandate de fiecare cadru didactic indrumator lucrare disertatie

8. Evaluare

Pondere din nota

examen (examinare finald)

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare o
finala
Curs
Seminar
Laborator/
Lucrari practice
Proiect
Activitati partial | Pregatirea ritmic, intelegerea corecta a cerintelor si Evaluare continua 50 %
asistate rezolvarea temelor la lucrarile practice. Modul de
transpunere a cunostintelor acumulare. Gradul de
implicare in realizarea unei documentatii stiintifice si
modul de sustinere si prezentare a acesteia.
Gradul de insusire a subiectelor aferente biletului de Evaluare finald 50 %
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Grad didactic, nume, prenume, Grad didactic, nume, prenume,

Data completarii semnatura titularului de curs semnatura titularului de aplicatie

Prof. dr. ing. Radu-Dumitru PENTIUC

25092025 ) Conf. dr. ing. Elena-Crenguta BOBRIC
Data avizarii Grad didactic, nume, prenume, semnétura responsabilului de program
25.09.2025 Conlf. dr. ing. Pavel ATANASOAE
Data avizdrii in departament Grad didactic, nume, prenume, semnatura directorului de departament
25.09.2025 Conf. dr. ing. Daniela IRIMIA
Data aprobarii in consiliul facultatii Grad didactic, nume, prenume, semnatura decanului
26.09.2025 Prof. dr. ing. Laurentiu Dan MILICI
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