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1. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei ‘ MARKETING

Titularul activitatilor de curs Lector dr. ec. GHIUTA Ovidiu-Aurel

Titularul activitatilor de seminar Lector dr. ec. GHIUTA Ovidiu-Aurel

Anul de studiu I 111 | Semestrul | 5 | Tipul de evaluare | C

Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DS
DF - fundamentald, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DC - complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: DL
DO - obligatorie (impusd), DA - optionala (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)
2. Timpul total estimat(ore alocate activitatilor didactice)
I a) Numar de ore pe saptdimana 3 | Curs | 2 | Seminar 1 | Laborator/lucrari Proiect | -
practice
I b)Totalul de ore pe semestru din planul | 42 | Curs | 28 | Seminar | 14 | Laborator/lucrari Proiect | -
de invatamant practice
II Distributia fondului de timp pe semestru: ore
II 2)Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie sinotite 13
II b)Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
I ¢)Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 13
II d)Tutoriat 0
11T Examinari 3
IV Alte activitati: pregatire examinare finala
Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 30
Total ore pe semestru (I+1I+I11+1V) 75
Numarul de credite 3

3. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum

Competente

4. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfagurare a cursului e Suport electronic pentru curs, videoproiector si tabla smart

Desfagurare Seminar e Videoproiector si tabla smart
aplicatii

5. Competente specifice acumulate

Competente

profesionale

Competente CT1. Identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, conditiilor de finalizare a

transversale acestora, etapelor de lucru, timpilor de lucru, termenelor de realizare si riscurilor aferente
CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de
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tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

CT3. Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare gi formare
profesionald asistata (portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-
line etc.) atit in limba roméana cat si intr-o limba de circulatie internationald

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei Insusirea si valorificarea conceptelor de baza din domeniu marketingului.

Obiectivele specifice 1. Formarea de capacitafi necesare despre a intelege ce este marketingului,

utilitatea acestuia i cum poate el fi folosit in cadru institutional sau personal pe
diferite piete.

2. Formarea de capacitdti necesare pentru a putea concepe si implementa, la
nivel tactic, un program de promovare.

3. Formarea de deprinderi pentru a putea realiza cerintele necesare in elaborarea
planului de promovare.

8. Continuturi

Curs Metode de predare | Observatii
1.  Marketingul: definire, concepte, fundamente socio-economice 4 expunerea,
1.1. Definirea si rolul marketingului prelegerea,
1.2. Concepte esentiale de marketing prelegerea-
1.3. Continutul si sfera activitatilor de marketing dezbatere,
1.4. Strategii in marketing conversatia
L.5. Functiile marketingului

1.6. Managementul marketingului

1.7. Filozofia marketingului

2. Macro si micromediul de marketing 4

2.1. Macromediul si micromediul firmei

2.2. Cadrul legislativ-institutional al activitatii de marketing

3. Piata 4

3.1. Definire; structura

3.2. Piata intreprinderii si piata produsului

3.3. Dimensiunile cantitative ale pietei

34, Caracteristicile pietelor internationale

3.5. Selectarea pietelor tinta si strategii de segmentare a pietei

4. Cercetarea de marketing

4.1.

Definirea cercetarii pietei si sistemului informational al | 1.5
marketingului
4.2. Culegerea datelor si obtinerea informatiilor 1.5
4.3. Esantionarea 1
4.4. Planificarea cercetarii 1
4.5. Interpretarea si raportarea rezultatelor 1
5.  Comportamentul cumparatorului 2
5.1. Comportamentul cumpératorului de bunuri de larg consum
(consumatorul individual )
5.2. Comportamentul de cumpadrare al firmei
6. Mixul de marketing
6.1. Produsul 2
6.2. Pretul 2
6.3. Distributia 2
6.4. Promovarea 2
Bibliografie
1. Armstrong, Gary, Kotler, Philip, Le Nagard, Emmanuelle, Lardinoit, Thierry, Principes de marketing, Pearson
Education France, Paris, 2007,
2. Baker, Michael, One more time — what is marketing, The Marketing Book, 4" editon, Butterworth Heinemann,
2000;
3. Balaure, Virgil (coord.), Marketing, editura Uranus, Bucuresti, 2002;
4. Belch, George Eugene si alli, Communication marketing. Une perspective intégrée, Cheneliere McGraw-Hill,
2005;
5. Breée, Joél, Le comportement du consommateur, 2° édition, Edition Dunod, Paris, 2009;
6. Catoiu, lacob (coord,), Cercetari de marketing, editura Uranus, Bucuresti, 2002;
7. Chelcea, Septimuiu, Metodologia cercetarii sociologice. Metode cantitative §i calitative, ed. a 1ll-a, Editura

Economica, Bucuresti, 2007;




*®

Dubois, Bernard, Comprendre Le Consommateur, Editions Dalloz, Paris, 1990;

9. Ghiusa, Ovidiu-Aurel, L’influence du brand sur le comportement de [’électeur, Editions Universitaires
Européennes, 2011;

10. Helfer, Jean-Pierre, Orsoni, Jaques, Marketing, 9° édition,Librairie Vuibert, Paris, 2005;

11. Jolibert, Alain, Jourdan, Philippe, Marketing research. Méthodes de recherche et d’études en marketing,
Dunod, 2006;

12. Kotler, Philip si alli, Principles of Marketing, fourth european edition, Pearson Education, 2005;

13. Kotler, Philip, Armstrong, Gary, Principles of marketing, 12" edtion, Pearson Education, USA, New Jersy,
2008;

14. Kotler, Philip, Conform lui Kotler, Brandbuilders, Bucuresti, 2006;

15. Kotler, Philip, Managementul marketingului, editia aV-a, editura Teora, Bucuresti, 2008;

16. Lendrevie, Jaques, Levy, Julien, Lindon, Denis, Mercator, 8¢ édition, Editor Dalloz, Paris, 2006;

17. Munteanu, Corneliu si alii, Marketing. Principii, practici, orizonturi, editura SedcomLibris, lasi, 2008;

18. Prutianu, Stefan, Anastasie Bogdan, Jijie, Tudor, Cercetari de marketing, editura Polirom, lasi, 2006;

19. Prutianu, Stefan, Munteanu, Corneliu, Caluschi Cezar, Inteligenta marketing plus, editia a II-a, editura Polirom,
lasi, 2004,

20. Ries, Al, Trout, Jack, Cele 22 de legi imuabile ale marketingului, editura BrandBuilders, Bucuresti, 2004:

21. Zait, Dumitru, Spalanzani, Alain, Cercetarea in economie §i management, Editura Economicd, Bucuresti,

2006;
Aplicatii (Seminar) Metode de predare- Observatii
invatare
Seminar: conversatia
1. Marketingul: definire, concepte, 2

fundamente socio-economice
Macro si micromediul de marketing
Piata

Cercetarea de marketing
Comportamentul cumparatorului

6. Mixul de marketing

Al

W N WM

Bibliografie
1. Armstrong, Gary, Kotler, Philip, Le Nagard, Emmanuelle, Lardinoit, Thierry, Principes de marketing, Pearson
Education France, Paris, 2007;
2. Baker, Michael, One more time — what is marketing, The Marketing Book, 4" editon, Butterworth Heinemann,
2000;
3. Balaure, Virgil (coord.), Marketing, editura Uranus, Bucuresti, 2002;
4. Belch, George Eugene si alli, Communication marketing. Une perspective intégrée, Cheneliere McGraw-Hill,
2005;
Brée, Joél, Le comportement du consommateur, 2° &dition, Edition Dunod, Paris, 2009;
Citoiu, lacob (coord,), Cercetari de marketing, editura Uranus, Bucuresti, 2002;
7. Chelcea, Septimuiu, Metodologia cercetarii sociologice. Metode cantitative §i calitative, ed. a 1ll-a, Editura
Economica, Bucuresti, 2007;
Dubois, Bernard, Comprendre Le Consommateur, Editions Dalloz, Paris, 1990;
9. Ghiusa, Ovidiu-Aurel, L’influence du brand sur le comportement de [’électeur, Editions Universitaires
Européennes, 2011;
10. Helfer, Jean-Pierre, Orsoni, Jaques, Marketing, 9° édition,Librairie Vuibert, Paris, 2005;
11. Jolibert, Alain, Jourdan, Philippe, Marketing research. Méthodes de recherche et d’études en marketing,
Dunod, 2006;
12. Kotler, Philip si alli, Principles of Marketing, fourth european edition, Pearson Education, 2005;
13. Kotler, Philip, Armstrong, Gary, Principles of marketing, 12" edtion, Pearson Education, USA, New Jersy,
2008;
14. Kotler, Philip, Conform lui Kotler, Brandbuilders, Bucuresti, 2006;
15. Kotler, Philip, Managementul marketingului, editia aV-a, editura Teora, Bucuresti, 2008;
16. Lendrevie, Jaques, Levy, Julien, Lindon, Denis, Mercator, 8° édition, Editor Dalloz, Paris, 2006;
17. Munteanu, Corneliu si alii, Marketing. Principii, practici, orizonturi, editura SedcomLibris, Iasi, 2008;
18. Prutianu, Stefan, Anastasie Bogdan, Jijie, Tudor, Cercetdari de marketing, editura Polirom, lasi, 2006;
19. Prutianu, Stefan, Munteanu, Corneliu, Caluschi Cezar, Inteligenta marketing plus, editia a II-a, editura Polirom,
lasi, 2004;
20. Ries, Al, Trout, Jack, Cele 22 de legi imuabile ale marketingului, editura BrandBuilders, Bucuresti, 2004:
Zait, Dumitru, Spalanzani, Alain, Cercetarea in economie si management, Editura Economica, Bucuresti, 20006;
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului




Continutul cursului este in concordantd cu cerintele economiei de piatd contemporane.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din
nota finala
Curs Gradul de insusire a Evaluare continua: teste de 30%
problematicii cursului. verificare si examen partial
scris.
Evaluare sumativa: examen 50%
final scris.
Seminar Gradul de insusire a Evaluare continua: teste de 20%
problematicii seminarului verificare.

Standard minim de performanta

Realizarea de proiecte sub coordonare, pentru rezolvarea unor probleme specifice domeniului, cu evaluarea corecta a
volumului de lucru, resurselor disponibile, timpului necesar de finalizare si a riscurilor, in conditii de aplicare a
normelor deontologice si de etica profesionala in domeniu, precum si de securitate i sanitate n munca
Realizarea unei lucrari/ unui proiect, executdnd cu responsabilitate sarcini specifice rolului 1intr-o echipa
pluridisciplinara
Elaborarea, tehnoredactarea si sustinerea in limba romana si intr-o limba de circulatie internationald a unei lucrari de
specialitate pe o tema actuald in domeniu, utilizdnd diverse surse si instrumente de informare
Standard minim pentru nota 5 :

- insusirea notiunilor minimale prezentate la curs

- de insusire a problematicii seminarului

- prezenta la activitati

Data completarii Semndtura titularului de curs Semnatura titularului de aplicatie
24.09.2024
Data avizarii Semnatura responsabilului de program
24.09.2024
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
26.09.2024
Data aprobarii in Consiliul Facultatii Semnatura decanului
27.09.2024




